OGRENME STiLLERI

GENEL iLKELER

GIRIS
insan olmanin en 6nemli cekirdegini olusturan 6grenme stili (tarzi1), insanlar arasindaki benzerliklerin yaninda,
insanin kendine 6zgl 6zelliklerinin de izini tasir. Bu karakteristik 6zellikler; 6grenmeye hazirlanma, 6grenme ve
hatirlama asamalarinda baska insanlardan farkli yollar kullanmasina yol acar. Ogrenme stili yiiriirken,
oynarken, konusurken, yazarken, otururken, yatarken yasamin her aninda ve her boyutunda bireyin
davraniglarini etkiler. Distinmeyi ve 6grenmeyi 6grenmenin temel basamaklarindan biri olan 6grenme
stillerini; 6grenciler, 6gretmenler, yoneticiler ve anne babalar basta olmak tzere tim ilgililerin bilmesinde yarar
vardir. Yaramaz ve basarisiz oldugu distnilen pek cok 6grenci, aslinda 6grenme stilleri bilinmedigi ya da
dikkate alinmadigi icin istenmeyen davranislar gostermektedir.
Blylik 6lciide dogustan gelen bu karakteristik 6zelliklerin 6grenme stiline nasil yansiyacagi aile, uzman ve okul
isbirligi ile kiclk yaslarda belirlenmelidir. Bu isbhirligi sayesinde ¢ocuk, okuloncesi egitim déneminden
baslanarak daha rahat ve anlamli bir yasama hazirlanabilir.Ogrenme stilleri bakimindan insanlari gorsel, isitsel,
dokunsal , kinestetik olarak dort grupta toplayan ¢ok sayida ¢alisma bulunmaktadir. Bu ¢alismalardan birini
yapan Grinder’e gore her 30 kisiden 22’si (%73) bu dort 6zelligin tgline, ikisine,birine bazen de hepsine
sahiptir. Goriildugl gibi, her insan bunlardan biri agirlikh olmak tzere, ikisine, tgline farkli derecelerde sahip
olabilir. Bir insanin agirlikli olarak isitsel 6grenme stiline sahip oldugunu kabul edersek, ayni kisi farkh
derecelerde de olsa gorsel ve dokunsal da olabilmektedir. Nitekim insanlarin cogunlugunun birden fazla
o6grenme stiline sahip oldugu soéylenebilir.
Ogrenme stillerinden yalniz birine (gorsel, isitsel, dokunsal) sahip olanlarin, genel niifus icinde ¢ok az oldugu
varsayllmaktadir. Kuskusuz, her sinifta yalniz bir 6grenme stiline sahip bir ya da iki 6grenci olabilir. Bunlar
icinde en fazla dokunsallar problem olarak goriilmekte; evde ailelerini, okulda 6gretmenlerini Gzmektedirler.
Asil sikintiyi ise gocuklarin kendileri yagsamakta, aile ve 6gretmenler tarafindan hiperaktif olduklari sanilmakta
ve uzmana basvurulmaktadir. Cok hareketli oldugu goriilen her ¢ocuk hiperaktif degildir. Cocuk dokunsal
etkinlikler uygulanmasina ragmen 6grenemiyorsa, iste 0 zaman uzmandan yardim istemek gerekir.
Nicin bazi ¢ocuklar oyuncaklarini oynadiktan sonra hemen kutusuna koymak i¢in gayret gosterirken Gstelik
bunu sadece oyuncagi yeni iken degil de siirekli olarak devam eden bir aliskanlik halinde yaparken, bazilari
daginikliktan hic¢ rahatsizlik duymaz? Nigin bazi cocuklar hi¢ kimse onlari yénlendirmeden, oyuncaklarini
sadece yeni iken kutusuna koyarken, bazilari ilk anda kutusunu pargalar? Nicin bazi cocuklarin fanilasi siirekli
disarida gezer de bazilarinin ki hi¢ ¢cikmaz? Bunlari birbirinden bu kadar farkli kilan nedir? Bu davranis sekilleri
ayni zamanda farkli 6grenme 6zelliklerini de icerisine alan adeta bizi biz yapan 6zelliklerdir. Bu 6zelliklere
dgrenme stilleri denilmektedir. Ogrenme stilleri 6grencinin ev ve calisma ortamini, evde calistigl zamanki
tercihlerini de etkiler. Bu ylizden anne-baba olarak sizlerin de dikkat etmeniz gereken durumlar vardir.
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Ogrencinin ev ortamindaki calisma diizeni tercihlerine gére diizenlenmeli ve eger 6grenmesine engel
olmuyorsa miidahale edilmemelidir.
Ogrencilerin 6grenme stillerine gére belirlenmis ézelliklerini bilmek, zaman zaman anne babalarin, 6grencilere
sundugu calisma kosullarinin da 6grencilerin 6zelliklerine ve bireysel tercihlerine gére sekillenmesine yardimci
olmaktadir. Aksi takdirde 6grenciyi tanimadan basarili olmasi ve verimli ¢alismasi icin ona siralanan kosullar
O0grencinin 6grenmesini zorlastirip akademik basarisini dislrecektir.
Ogrencinizin sicak mi yoksa daha serin bir ortamda mi daha verimli calistigini, calisirken size ihtiyac duyup
duymadigini, ona herhangi bir seyi yapmasini séylediginizde ne tepki verdigini rahatga gozlemleyebilir,
0grenme stili raporundaki verilerle bugézlemlerinizi karsilastirabilir ve gocugunuzla bu konular hakkinda
konusabilirsiniz.
Boylelikle de ise yaramayan hatta cocugunuzun basarisini olumsuz yonde etkileyebilecek kosullarla yaklasmak
yerine daha ¢ocugunuza 6zgi yaklasimla hareket edebilirsiniz.
Bireyin bebeklik, cocukluk, 6grencilik, yetiskinlik donemlerindeki davranislarinin gbézlenmesiyle, 6grenme
stilinin gostergesi olabilecek ipuglari bulunabilir. Bireyin her gelisim déneminde, 6grenme stili bakimindan
glclu ve zayif oldugu yonler gérilmektedir.
Burada fazla ayrintiya girmeden oncelikle ana babalari ve 6gretmenleri genel olarak bilgilendirmek
amagclanmaktadir. Bu baglamda 6grenme stilleri, asagida kisaca agiklanmistir.
Her kisi farkli sekilde 6grenir felsefesine dayali olan bu teoride cocuklarin erken donemde tarzlarini
belirlemenin ileriki yasantilarini olumlu etkiledigi distintlmektedir
4 farkh 6grenme tarzi (stili Jvardir.

1. GORSEL OGRENENLER,

2. iSITSEL OGRENENLER,

3. DOKUNSAL OGRENENLER,

4. KINESTETIK OGRENENLER

1. GORSEL OGRENENLER :
Ozel yagsamlarinda genellikle diizenli ve titizdirler. Karisiklik ve daginikliktan rahatsiz olurlar. Once ¢alisma
ortamlarini kendilerine gore diizenler, sonra ¢alismaya baslarlar. Calisma masalarindaki arag ve geregler igin
(kalem, silgi, kalemtiras, makas, zimba vb) sabit yerler belirler ve onlari hep ayni yerde tutarlar. Calisma
odalari, ¢cantalari hep dizenlidir. Yazmayi pek sevmeseler de defterlerinin kdseleri kivrilmasin diye gerekli
onlemleri almislardir. Bu nedenle ana baba ve 6gretmen tarafindan takdir edilirler.
Gorseller, 6gretmenin ya da bir 6grencinin konuyu sunmasi/anlatmasi seklindeki diiz anlatim yonteminin
uygulanmasi durumunda, cabuk sikilir ve dersten yeterince yararlanamazlar. Derste islenen konuyla ilgili
ogrendiklerini gozlerinin dniine getirerek hatirlamaya ¢alisirlar. O nedenle 6gretmenler, her 6grencinin degisik
oranlarda da olsa gorsel 6grenme stiline sahip oldugunu disiinerek ve konuyla iliskisini ¢ok iyi kurarak harita,
sema, grafik, resim, fotograf, katalog vb. gorsel araglar kullanmalidirlar.
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Gorsel 6grenen cocuklar, gorsel hafizalari kuvvetli, hayal etmeyi seven, kisilerin ve nesnelerin sekline, rengine
Onem veren, sessizligi ve yalniz kalmayi seven, dinleme ile ilgili islerde ¢abuk sikilan ¢ocuklardir.

Cocugunuzda gorsellik baskin ise, Calisma ortamini kendisinin ayarlamasina izin verin. Masasini, dolabini ya da
¢antasini hazirlama seklini ona birakin. Size daginik gelen bu durum onun 6zel alanini olusturuyor olabilir.
Renkli fosforlu kalemler, renkli ayraglar ya da bloknotlar alin. Dersiyle ilgili notlari, kendi icin 6nemli olan
hususlar icin bunlari nasil kullanacagini 6gretin. Ders programini renkli kagitlara yazmasi, kitaptaki dnemli
noktalari renkli kalemle gizmesi ya da renkli ayraglarla kodlama yapabilecegini fark ettirin. Sessiz ve yalniz
basina calisma konusunda israrciysa miidahale etmeyin.Ona ¢ok uzun arka arkaya siralanmis emir climleleri ile

konusmayin. Kisa, net ve basit ifadeler kullanin.
Nasil Ders Calismalilar?

e Gorsel stile sahip 6grencilerin calisabilecekleri derli toplu, karisik ve kalabalik olmayan bir yere
gereksinimleri vardir.

e Ders kitabinda ya da yazili metinlerdeki resimlerden ¢alismak bu 6grenciler icin uygundur.

e Gorsel stile sahip 6grenciler ders anlatimi sirasinda eger not tutmuyorlarsa dersten kolayca
uzaklasacaklardir. Bu 6grenciler yazili yénergelere gereksinim duyarlar.

e Yazarken renkli kalemler kullanmali, okurken énemli konularin altini renkli kalemler veya fosforlu
kalem ile cizmeli. Ders dinlerken mutlaka not almal..

e Anahtar noktalar i¢in kartlar hazirlamali. Kartlarin izerine resim ve semboller ¢izmeli. Kart Gzerinde ¢ok
onemli sézclklerin Gzerinden renkli kalemlerle ¢izmeli. Kartlarin az bilgi icermesi, kart resminin bellege
kolay yerlesmesini saglar

e Karmasik konulari kolay 6grenmek igin biiylik resim kagitlari kullanarak gesitli cizimlerle gorsel hale
dontstirmek yararh olur (kavram haritalari olusturmak gibi).

e Harita, sema ve diger gorsel araglar igin kisa agiklamalar yazmal.

e DVD, VCD, bilgisayarda var olan egitim programlari gorseller icin yararhdir.

e Kitaplarin kenarlarina bir bakista o bolimu ona hatirlatacak kendisine 6zgii sembol ve resimler gizmeli.

e Ogrenmeleri gereken materyalleri kendisi planlamali ve organize etmeli ¢clinkii planlama ve organize
etme 6grenmeyi kolaylastirir.

e Bellekte tutulmasi gerekenler i¢in gérsel hatirlatma notlari hazirlamali

e Matematik gibi sayisal konular igin, anladigini kisa climle ya da birkag s6z halinde yazmali, bilgileri
organize etmek icin posterler hazirlamali.

o Problem ¢ozerken istenenleri, verilenleri renkli kalemler de kullanarak yazmali. Problem ¢6zimii
basamakli ise bu basamaklari gésteren kutucuklar ¢izip ve iclerine kisa notlar yazip kutulari birbirlerine

cizgilerle baglayabilir.



2. iSITSEL OGRENENLER :

Ses ve mizige karsi daha duyarhdirlar. Kigik yaslarda kendi kendilerine konusurlar; sohbet etmeyi, birileriyle
beraber calismayi severler. Konusma ve dinleme becerileri gelismistir

Cogunlukla ahenkli ve giizel konusurlar. Ozellikle ilkdgretimin ilk siniflarinda kendi kendilerine konustuklari
icin, 6gretmeni pek dikkatle dinleyemezler. isittiklerini daha iyi anlamalarina ragmen bu 6zellikleri nedeniyle
O6grenme oranlari azalir.

Sessiz okuma calismalarindan pek yararlanamazlar; o nedenle, kendilerinin duyabilecegi bir sesle okumalarina
izin verilmesi gerekir. Konusarak, tartisarak ve baskalarinin sézlii sunularini dinleyerek daha iyi 6grenirler.
Dinlemenin yaninda konusma firsati da verildigi icin, derslerde grup ¢calismasi gerektiren yontem ve teknikler
uygulandiginda pek mutlu olurlar. Tlrkce ve yabanci dil derslerinde daha basarilidirlar.

isitsel 6grenen ¢ocuklar; iyi dinleyen, ezberi kuvvetli, esprili, okumayi pek sevmeyen, konusurken sesini
ayarlamakta zorlanan, yabanci dile daha yatkin ¢ocuklardir. Cocugunuzda bu 6zellikler daha baskin ise,

Kitap okumasi konusunda asiri baski yapmak yerine beraber 6zetleme ya da akilda kalici ana fikirler hakkinda
tartigin.

Size sesli kitap okumasini isteyin.Okuma zevkini kazandirmak icin ufak oyunlar oynayin. Belirlenen parcayi ya
da hikayeyi en iyi kim okudu? Yarismasi diizenleyerek sonuna ufak éduller koyabilirsiniz.Eger muzikle, sesli bir

ortamda calismak istiyorsa zorlamayin. Birakin sevdigi bir miizik ile ders calismasina firsat verin.
Nasil Ders Calismalilar?

e Bu 6grenciler ders ¢alismak igin sessiz bir yere ihtiya¢ duyabilirler.

e Yazli 6devlerde biyik ihtimalle ekstra zamana gereksinim duyabilirler.

e  Mumkiinse arkadas gruplariile calismali ya da bir calisma arkadasi bulmali.

e Konulari tekrar ederken yiiksek sesle okumal.

e Ses kayit cihazi kullanabilir. Kaydettiklerini dinleyerek sinava hazirlanabilir.

e Bellekte tutulmasi gereken bilgiler (tarih, isimler, yer adlari vb.) icin ¢esitli melodiler yapilmasi
o6grenmeyi kolaylastirir. Bu melodilerin komik, sacma ya da ¢ilginca olmasi akilda kalmasina daha da
faydali olacaktir.

e Basamakh bir sekilde 6grenmeleri gereken seyleri basamakli olarak yazip yiiksek ses ile soyleyerek
sarkilara donustdrebilir.

e Onemli konular ve talimatlari yiiksek sesle okuyup tekrarlayabilir.

e Matematik ve sayisal konular icin; yeni konulari (sesli) konusarak kendine anlatarak calisabilir.
Problemi kendi sozciikleri ile ifade edebilir. Problemleri ¢ozerken aklindan gegenleri (o sirada yalniz da
olsa) sesli anlatabilir.

e Basamakli bir kavram/bilgi 6greniyorsa bu basamaklari yazip, sonra yuksek sesle okuyabilir.



3. DOKUNSAL OGRENCILER
Dokunsal 6grenen ¢ocuklar, dokunmayi temas etmeyi seven, ¢alisirken eli ayagiyla bir seylerle oynayan,
sarilmayl 6pmeyi seven, deneysel calismalara fen ve doga konularina yatkin ¢ocuklardir.
Derslerin diiz anlatim yontemiyle islenmesi veya bununla birlikte goze hitap eden arag gereglerin kullanilmasi
dokunsal 6grencinin 6grenmesine yeterince katki saglamaz. Bir baska ifadeyle, anlatimla birlikte harita, sema,
grafik, resim, fotograf, katalog gibi gorsel araclar kullanilarak derse renk ve canlilik katilmasi onlarin
ogrenmesini beklenen 6lctide etkilemez. Kalici bir 6grenme icin, ellerini kullanabilecekleri 6grenme ortamina
ihtiyaclari vardir. Dokunsallar, derslik yerine laboratuar, okul bahcesi, uygulama alani gibi ortamlarda yaparak
yasayarak daha iyi 6grenirler.

Bir anekdot
Dokunsal bir 6grencisini anlatan emekli bir 6gretmen sunlari séyliiyor; “ Yeni tayin oldugum bir okulda bana
ikinci sinifi verdiler. Bir 6grencinin sirekli parmagini harflerin (izerine koyarak okuyordu.
Tahtaya yazdigim seyleri okuyamiyor, bana yalvaran goézlerle bakip izin alarak tahtaya kalkiyor ve yazilari elleri
ile takip ederek okuyordu. Bunu hicbir zaman anlayamadim ve 6grencinin normal olmadigini diisindim. Ama
tiim zorlamalarima ragmen 6grenciyi bu aliskanligindan vazgegiremedim. Cok hareketli ve sdylediginiz tim
kinestetik 6zellikleri tasiyordu. Simdi onun hayatini ne kadar zorlastirdigimi anliyorum. Keske bilebilseydim...”
Dokunsal 6grenen cocuklar, dokunmayi temas etmeyi seven, ¢alisirken eli ayagiyla bir seylerle oynayan,
sarilmay1 6pmeyi seven, deneysel calismalara fen ve doga konularina yatkin ¢ocuklardir. Cocugunuzun
dokunsalligi kuvvetli ise; Calismalarinda daha ¢ok gorselligi kullanin. Resim, maket, projeksiyon yada video..
Calismalarini olabildigince deneysel, uygulamali yapmaya calisin. Hatta mimbkiinse bilgisayari bu anlamda aktif
kullanip, derslere uygun egitici cd? ler alarak ¢alismalarini destekleyebilirsiniz.
Performans ve proje ¢alismalarinda 6viin, destek olun yénlendirin. Mizik 6gretmeni ile gorislip hangi miizik
aletini calmaya yatkin oldugunu 6grenin.

4. KINESTETIK OGRENENLER
Oldukga hareketli olurlar. Yerlerinde duramazlar ve sirekli hareket halindedirler. Tahtayi silmek, pencereyi
acmak, kapiyl 6rtmek vb. onlarin gérevi olsun isterler. Uzun middet oturmaya zorlanirlarsa derste ne olup
bittigini de anlamaz hale gelebilirler. Bu hareketlilik uygun islere yonlendirilmezse genelde problem yasanir.
Ders isleme sisteminden daha az yararlanirlar. Bu nedenlerden dolayi da ilgisiz ve basarisiz olduklari ileri
surilebilir.
Kinestetik stilde 6grenen kisi daginikliktan rahatsiz olmaz ve nigin bu kadar olay ¢ikardiginiza bir anlam
veremez. Hatta sizin, huysuz, kavgaci, biktirici biri oldugunuzu distnir. O nedenle de, sizinle stirekli miicadele
edebilir ve size karsi ¢ikabilir. Bu tir durumlarda, onlara sizin ne hissettiginizi anlatmaya ¢alisin.
Karisikligin sizi nasil etkiledigini, onlarin anlayabilecegi bir sekilde izah edin. Bunu yaparken viicut dilini
kullanmaniz ¢ok yararli olur ¢linki kinestetik kisiler viicut dilini daha iyi algilarlar. Evde gonllerince
davranabilecekleri kurtariimis bolgelere gereksinim duyarlar. Kinestetik stilde 6grenen kisilerde somut ve

hareket belirten kisa anlatimlar daha etkili olur.



Bu anlatimda viicut dilini bariz bir sekilde kullanmakta da yarar vardir. Kinestetik stilde 6grenen kisiye uzun ve
onemli olan bir konuyu anlatmak igin, rahat hareket edebilecekleri yerleri segmeniz sizi daha iyi anlamalarini
saglar. Birlikte yapilan bir yiiriiyiis sirasinda anlatilmasi gibi bir yol izlenebilir. Ornegin; elinizi omuzlarina
koymaniz anlattiginiz seyi anlamalari icin yararh olabilir. Konusma veya ders ¢alisma sirasinda elinde bir esya
varsa buna mani olmayin. Ornegin ders calisirken elindeki kalemi siirekli ceviriyorsa kalemi elinden almayin.
Disiindligliniiziin tersine kalem elindeyken sizi daha iyi anlayabilir. Ogrenebilmeleri igin mutlaka ellerini
kullanacaklari, yaparak yasayarak 6grenme dedigimiz yontemlerin uygulanmasi gerekir. Mze, okul bahgesi
veya laboratuarda dokunarak, ellerini kullanarak olaylarin iginde yasayarak en iyi 6grenirler.

Nasil ders ¢aligmalilar?

e Derse konsantre olabilmek icin 6n siralara oturabilir.

e Yazim kurallarini fazlaca géz 6niine almadan siirekli olarak duyduklarini hatirlatacak kisa notlar
tutabilir.

e Kavram haritasi niteliginde sema ya da ¢izimler yapabilir.

e Ders calisirken 6grenmeyi kolaylastirmak icin, elinde kitap ya da kartlarla ileri geri yiriyip, yiksek
sesle okuyabilir.

e Calisirken hareket etmesi saglanabilir.

e Calisirken kendi istedigi yerde ve sekilde ¢alismasina izin verilebilir.

e Bir seyler anlatacagl zaman ayaga kalkabilir ve tiim viicudunu kullanarak anlatabilme 6zglrliigu olabilir.

e Ders dinlerken hareket etmelerine izin verilebilir.

e Dersi anlatan kisinin mimik, drama ve abartili agiz hareketlerine odaklanmalari anlamalarina yardimci
olabilir.

e Maket ve benzeri materyaller kullanmalari 6grenmelerini kolaylastirabilir.

o Siraliislemleri hatirlayabilmek igin her bir basamagi bir karta yazmal daha sonra kartlari otomatik
olarak siraya koyacak hale gelene kadar siraya koymali.

e Matematik galisirken, bilgileri glindelik hayatlari ile iliskilendirebilecek sekilde somutlastirmalari faydali
olabilir.

e Kinestetik olan 6grencilerin ders calisirken sik sik ara vermesi gerekebilir. Calisacaklari konuyu 20
dakikalik periyotlara bolmeleri onerilir.

e laboratuvar calismalari icin fazladan zaman ayirabilir, konu ile ilgili mize, tarihi yerler vb. yasayarak

ogrenebilecekleri mekanlara gidebilirler.
VELILERE ONERILER

COCUGUNUZ SizZ UYARMADAN ONCE DERSE BASLAMIYORSA...
Cocugunuza okuldan geldikten sonra genellikle “Hadi dersinin basina...”, “Odevlerin seni bekliyor...” gibi
climleler kurmak zorunda kaliyor, kendisi yonlendirmeye ihtiya¢ duyuyorsa;
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¢ocugunuz 6grenme stillerine gore baskalari tarafindan motive edilen ve yapilandirmaya ihtiyag¢ duyan
cocuklar grubunda ya da grubuna yakin diyebiliriz. Her cocugun kendi parmak izi gibi, digerlerinden farkl
o6grenme stili vardir. Bir cocugun 6grenme stilini kesfederken birgok faktorl géz oniine aliyoruz. Bunlardan
birisi de duygusal faktorlerdir. Duygusal faktérler, bireyin 6grenmeye karsi egilimini ve tutumunu icermektedir.
Bu egilimler, kisinin zor gorevleri basarmada gelistirdigi stratejilerin bltlndiddr. Pek ¢ok insan pek ¢ok bilgiyi
motive olarak 6grenmek ister. Eger cocuklara bilgiyi yanlis yoldan 6gretmeye calisiyorsak 6grenmeyi onlar icin
daha zor hale getiriyoruz demektir. Cocugun yeni bilgileri 6grenmek icin icinden gelen istek onu harekete
gecirmeye yetmiyorsa; disaridan ona destek olabilir, dissal motivasyon araci gérevini yerine getirebiliriz.

Peki, bu nasil olacak? Cocugunuzla iletisimizde “Daha baslamadin mi?”, “Neden édevlerini bitirmedin?” gibi
onu yargilayici, elestirici, olumsuz cimleler kurmamali. Onu onaylayici, kabul edici, 6zglivenini destekleyici,
cesaretlendirici, olumlu cimleler kurmalisiniz.

Bunu yaparken beden dilinizle de cocugunuza vermek istediginiz mesaji desteklemelisiniz.Bazi gocuklar derse
nasil baslayacagini, dogru yapip yapmadigini 6grenmek ister. Bu cocugun yapilandirmaya; yani yonlendirmeye
ihtiyag duydugunu gosterir. Ogrenciye 1sik tutabilecek sekilde 6grenciye rehberlik edebilir, 6grenmeye karsi

hevesini arttirabiliriz.
DERS CALISMA ORTAMI NASIL OLMALI?

Ogrencinin verimli etkili bir sekilde ders calisma ortamina sahip olmasi, 6grenmesini kolaylastiracak, 6nemli bir
unsurdur. Oncelikle cocugun odasinin kendi ihtiyaglarina, tercihlerine gére diizenlenmeli ve segimlerine
midahale edilmemelidir.
Ogrenme stillerine gére kimi 6grenciler formal (resmi,usule uygun) bicimde, masa basinda ders calismayi
severken, kimi 6grenciler ise informal( kural disi ,resmi olmayan) bicimde yani; daha rahat ve yumusak
mekanlarda ders calismayi severler. Oturma diizeni 6grencinin 6grenme stiline gére olmalidir. Eger 6grenci
yumusak bir zeminde ve rahat bir oturma sekliyle, 6rnegin; yerde halinin listiinde veya yatagin lizerinde ders
calismayi tercih ediyorsa, 6grenciyi masa basina oturtmak icin zorlamamak gerekir. Onemli olan; cocugun o
¢alismadan aldigi verim ve dikkatini calismaya verebilmesidir. Aksi taktirde, cocugu masa basina oturtmaya
zorlarsak; 6grencinin 6grenmeye ve ders calismaya karsi motivasyonunu ve hevesinin kaybolmasina neden
olabiliriz. Ogrenme stiline gére yine; bazi dgrenciler calisma esnasinda parlak isiga ihtiyag duyarlar. Masa
lambasi kullanabilirler. Masa lambasinin parlak 15181 cocugunuzun dikkatini dagitip, onu uyariyorsa hafif bir
1sikla daha iyi motive olacaktir. Cocuk hafif isikla rahat calisiyorsa masa lambasi kullanmasi icin i1srar
edilmemelidir. Calisma odasi iyi havalandiriimis olmalidir. Bazi 6grenciler serin, bazilari da sicak ¢alisma
ortamini tercih ederler. Ozellikle zor bir konuyu 6grenirken serin ya da sicak bir ¢alisma ortami, konsantrasyon
suresini arttirir ve stresini azaltir.

MUZIKLE DERS GALISILIR MI?
Evet. Eskiden 6grenmeye iliskin inandigimiz bircok klise vardi. Bunlardan biri icin de; “Ders sessiz ortamda
cahisilir.” diyebiliriz. Ogrenme stilleri kuramina gére bu inanis kirilmis oldu.
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Clnki evde ve okulda 6grencinin dogasina uygun olmayan bu tarz yaklasimlar, uzun vadede 6grenmenin hizini
kesen en 6nemli sebeplerdendir. Oysa 6grenme stillerinde bu kosullarin her 6grenci icin farkl oldugu ve basari
recetesinin herkes icin ayni olamayacagi goruslyle hareket edilir. Bir kisi calisirken ya da konsantre olurken
cevresel degiskenlerden etkilenir ve uygun ortam kosullari olmadigi zaman stres beraberinde gelir. Bu ¢evresel
etkenlerden biri de ses’tir.

Cevresel faktorler, stresle iliskili faktorlerdir.

Ayni zamanda biyolojik bir durumdur ve kolaylikla degismez. Biyolojik olarak, bazi 6grenciler ders ¢alisirken
sese ihtiyag duyarlar (muzik, vb.) ya da ses onlarin verimli bir sekilde ders ¢alismasini olumsuz olarak etkilemez.
Bazi 6grencilerin ise, konsantre olabilmeleri icin ilk sart sessizliktir. Ders calisirken cocugun dikkati dagiimamasi

icin daha ¢ok sozsuiz, soft mizikler dinlemesini 6nerilmektedir.
DERS CALISIRKEN YiYECEK BiR SEYLER ATISTIRIYORSA...

Ders calisirken bir seyler atistirmak ya da icmek geleneksel ders calisma ortami kosullarina goére 6grenciyi
oyalayici, derse odaklanmasini engelleyici, boylelikle de ders ¢alisma siresini uzatan bir etken olarak
gorilmesine ragmen, 6grenme stilleri kuraminda bu sekilde kesin bir yargiya yer vermek yanhs olmaktadir.
Clnkid 6grenme stilleri yaklasimina gore bazi 6grenciler ders ¢alisirken ya da konsantre olmalarini gerektiren
bir calisma yaparken bir seyler icmeye, cignemeye veya yemege ihtiyac duyabilmektedirler. Bu fizyolojik bir
ihtiyacg olarak gortilmekte ve 6grencinin 6grenmesine olumsuz yénde bir etkisi olmamaktadir.

Bazi 6grenciler ise bir sey 6grenirken veya calisirken bir seyler yemeye ya da icmeye ihtiya¢ duymazlar. Bunlari
calismalarini tamamladiktan sonra yapabilirler.

Ayni sekilde cocugunuz da ders calisirken yaninda yiyecek bir seyler bulundurmak veya bir seyler icmek
isteyebilir. Bu durumu goz 6niinde bulundururken, yeme igmenin onu ¢ok fazla oyalamamasi ve ders ¢alisma
kalitesini diisiirmemesi gerekir. Bu amagla ¢ocugunuzun ders ¢alisirken yiyebilmesi igin hazirlayacaginiz yiyecek
ve iceceklerin onun sadece bu yeme i¢me ihtiyacini karsilamaya yonelik olmasina dikkat etmeniz
gerekmektedir. Ders galisirken bir seyler atistirmak yanhs bir davranis degil, aksine ¢ocugunuzun dikkat ve
konsantrasyonunu arttirici bir etken olabilmektedir. Clinkii bu ¢ocugunuz igin bir ihtiya¢ oldugundan bu ihtiyaci

karsilanmadan kendini rahat hissetmeyebilir. Bu da ders ¢alisma verimini olumsuz yonde etkileyebilir.
COCUGUNUZ HEP SiZINLE Mi DERS CALISMAK iSTiYOR?

Bu durum ¢ocugunuzun calisirken ya da konsantre olurken sosyal degiskenlerden etkilenebilecegini gosterir.
Clnki ¢ocugunuzun sizinle ders calismayi istemesi ayni zamanda yalniz ¢calismayi da tercih etmedigini gosteren
bir durumdur. Ogrencilerin yalniz calismayi, takim veya kiime ¢alismalari yapmayi ya da bir yetiskinle calismayi
tercih edip, etmemesi ¢alisma yaparken nasil bir sosyal ortama ihtiya¢ duydugu ile iliskilidir.

Cocugunuz yalniz ders calismayi tercih etmiyorsa ayni zamanda kendi kendine 6grenmeyi de tercih etmiyor
demektir. Bu durumda ¢ocugunuzun ders ¢alisirken ve 6grenirken tartisma ve etkilesim unsurundan olumlu
anlamda etkilendigi anlasilabilir. Sosyal ihtiyaglar, diger 6grenmeyi etkileyen faktorlerle de yakindan iliskilidir.
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Ornegin, yalniz calismayi degil de bir biyigiiyle ya da arkadasiyla ders ¢alismayi tercih eden bir 6grenci biiyiik
bir ihtimalle ¢ok sessiz ortamda galismayi tercih etmeyebilir. Sizinle ders ¢alismayi istemesi onun ayni zamanda
cahisirken bir sese de ihtiya¢ duydugunu gosterebilir.
Cocugunuzun sizinle ders ¢alismak istemesinin bir diger nedeni de, yetiskin unsuruna bagl otorite ihtiyaci
olabilir. Otorite ihtiyaci duyan bir 6grenci her zaman bir biyiglinden ya da 6gretmeninden geribildirim almaya
ihtiyac duyar. Ciinkl dogru yolda olup olmadigini bilmek ister. Kendisine verilen yénergeler dogrultusunda her
zaman cesaretlendirilmeye ihtiya¢ duyar.Bu tiirden sosyal ihtiyaclar her ne kadar yapilan ¢calismanin kalitesini
artirsa da diger alanlarda da 6grenci kendisini gelistirmelidir ve esnek olmalidir. Bu durumda ¢ocugunuzun
bazen yalniz ¢calismaya yonlendirmelisiniz. Bunu yaparken yine ¢cocugunuza 6grenme stiline gore destek verip,
ona uygun sosyal kosullari saglamaniz yararina olacaktir.

Ornegin;

e Yalniz calistigl sirada ihtiyag duyabilecegi ses ihtiyacini miizik yardimiyla saglayabilirsiniz. Tabi
dinleyecegi mizik s6zli olmazsa dikkatini saglayabilmesi daha kolay olacaktir.

e Derse ara verdigi zamanlarda yanina gidip sormak istedigi bir sey olup olmadigini kontrol etmek ya da
gidisata uygun sekilde onu cesaretlendirip motive etmek, onun birlikte olma ihtiyacini destekleyici
olacaktir.

e Yine derse ara verdigi zamanlarda ¢alismasini kontrol edip, bir sonraki adim igin yonlendirici olmakta
gerekebilir.

ONA DERS CALISMAY!I SEVDIRIN

Cocugunuz genellikle derse baslamakta ve 6devlerini bitirmekte sikinti yasiyor ise; ders ¢alismayi sevmeyen ya
da caliskan olmayan 6grenci olarak tabir edilir. Oysaki bu durum, cocugunuzun ders ¢alismayi sevmemesinden
ya da caliskan olmamasindan ziyade, onun biiyiik olcide etkilenebilecegi duygusal faktorleriyle ilgili bir
durumdur. Oyleyse bu soruna duygusal faktérlerden yola ¢ikarak ¢dziim bulabiliriz.

Duygusal faktorler, 6grencinin 6grenmeye karsi egilimini ve tutumunu icermektedir. Bu egilimler, kisinin zor
gorevleri basarmada gelistirdigi stratejilerin bir bltlinidir. Kisinin 6grenme verimini biyuk olglide etkileyen
duygusal faktorler zaman iginde deneyimlerle ve sosyal ortama gore degisebilir ve gelistirilebilir. Duygusal
faktorler; motivasyon uyma, azim ve yapilandirmayi igerir.

e Motivasyon ( Ders ¢alisma arzusu ) ,Sorumluluk: Bazi 6grenciler kendi kendilerini motive ederken
bazilari ise motive edilme konusunda disaridan destege ihtiya¢ duyarlar. Bu destek olmadiginda ise ders
¢alisma, 6 devlerini yapma konusunda isteksizlik duyabilir.

e Uyma: Bazi 6grenciler alinan karalari ya da kurallari oldugu gibi kabul ederken bazilari sorgulamayi
tercih ederler. Eger cocugunuz ders ¢alisma ya da ddevlerini yapma konusunda uyum gostermiyorsa ilk olarak,
¢ocugunuza otoriter davranmamalisiniz. Clinkli bu sekilde davrandiginizda soylediginiz seyi yapmamak igin
direnecektir. ikinci olarak; yapmalari gereken seyin neden 6nemli oldugunu ve size ne ifade ettigini aciklayin.
Ona sec¢enekler sunun, bu secenekler dogrultusunda gorevi nasil yapabilecegini ona anlatin.

e Yapilandirma: Bir bireyin ne kadar yonlendirmeye ihtiya¢c duydugu anlamina geliyor.
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e Cocugunuz evde ders calisirken sizin yardiminiza ihtiyac duyuyor olabilir. Odevini yaparken “dogru mu
yapiyorum yoksa yanhs mi?” diye emin olmak i¢in sorma ihtiyaci duyabilir. Calismasini stirdlirebilmesi i¢in
¢ocugunuza bu konuda yardimci olmak onun daha rahat ¢alismasini saglayacaktir.

e Azim: Kimi 6grenci derse baslayip ara vermeden devam ederken kimi de stirekli ara verme ihtiyaci
duyabilmektedir.

Eger cocugunuz ders ¢alisirken sikiliyorsa bu onun ara verme ihtiyacindan kaynaklaniyordur. Bu durumda ona
izin vermezseniz calismasini siirdiiremeyecek ya da verimli bir calisma yapamayacaktir. Kiiclik molalar vermek

calismasini siirdiirebilmede ona yardimci olacaktir.
COCUGUNUZUN OGRENME STILINE GORE SINAV TAKTiKLERI

Gocugunuz genellikle test sinavlarindan sonra “ben bu sorunun cevabini biliyordum, nasil yanlis yapmigim?
Dikkatsizlikten dolayi yanlis yapmigim.” Diyorsa biiylk ihtimalle soruyu tam okumadan cevap vermesinden
kaynaklanmistir. Ogrencilerin bazilarinin soruyu tam okumadan cevaba yénelmelerindeki sebep biiyiik
ihtimalle psikolojik faktér kaynakhdir. Bu nedenle sorunun ¢ézimi icin psikolojik faktorlere deginmek
gerekir.Ogrenme stillerine gore, psikolojik faktorlerde tepkisel ve yansitan elementleri bulunur. Ornegin;
o0gretmen sinifta soru sordugunda hemen cevap verenler tepkisel 6grencilerdir. Yansitan 6grencilerde cevap
verebilirler; ama 6nce sorulari akillarinda tekrar etmeleri, cevabi aramalari ve cevaplari karsilastirmalari
gerekir. Yansitan 6grenciler hata yapmak istemezler. Ote yandan tepkisel 6grenciler pat diye sdyleyebilirler.
Bu durumda eger ¢ocugunuz test sinavinda soruyu tam okumadan cevaba gidiyorsa bu onun tepkisel bir
ogrenci oldugunu gosterebilir. Tepkisel olmasi, soruyu tam okumadan aninda cevaba yonelmesi 6grencinin
yanlis yapma olasiligini artiracaktir. Peki, bunu dnleyebilmek icin ne yapilabilir?Oncelikle her 6grencinin dogru
cevabi bildigi ve bilmedigi zamanlar vardir. Eger bir test sorusunun cevabi ¢ok belirginse “Ben buradayim.”
Diyorsa cevap olarak onu segmeli.

Eger dogru cevapla ilgili dlisinmesi gerekiyorsa o sorunun yanina silik bir isaret koyup sonra cevabini bildigi
sorulara dénmeli. Ardindan hangi isaret koydugu sorulara déniip cevabini diisiinmesi gerekir. Ogrenci bir cevap
izerinde diisinmeden diger cevaplamadigi sorulara dénmemeli. Ogrencinin soruyu tam okumadan cevaba
gitmesi test sorularindaki olumlu olumsuz soru kéklerinin de dikkatinden kacabilecegini gosterir. Bu durumda
o6grenci her zaman soru koklerinin altini cizmeli ve bunu aliskanlik haline getirmelidir. Dort siktan olusan her
sorunun bir dogru cevabl, bir celdiricisi iki tanede kendi icinde dogru fakat kesinlikle cevap olamayan sikki
vardir. Bu nedenle test sorularini ¢ozerken, okumaya soru kékiinden baslamali. Ogrenciler soru sonlarindaki
degildir, olamaz gibi ifadelere dikkat etmeliler.

Tepkisel 6grenciler bazen aceleci davranip, bitin siklari okumadan cevabi isaretleyebilirler. Bu durumda olan
ogrencilerin, sinav i¢in verilmis slireyi dogru kullanmasi zamanindan ¢ok 6nce sinavi bitirmemesi
dogrultusunda yonlendirilmelidir.Kisacasi bu durumdaki 6grencilerin sinav siiresini dogru kullanabilmesi, test
¢6zme ve sinav teknikleri ile ilgili bilgilendirilmeli ve uygulayabilmesi konusunda evde alistirma yapmasi
gerekir.
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DERS GALISIRKEN SIK SIK ARA VERIYORSA...

Cocugunuz ders galisirken sik sik ara veriyorsa, uzun siire bir ¢calisma (izerinde kalmakta zorlaniyor ve sikiliyor
olabilir. Kisa molalar verme ihtiyaci global 6grenme stiline sahip 6grencilerin temel ihtiyaglarindandir. Global
ogrenciler uzun sire bir calisma tzerinde kalmakta zorlanabilirler, bitin resmi gormek isterler, ayni anda
birden fazla isi bir arada yapabilirler, cabuk sikilirlar, bir calismayi bitirmeden diger bir ¢calismaya gecebilirler.
Global 6grencilerin galismalari arasinda kisa molalar vermesi 6grendikleri bilgilerin islenmesine yardimci olur.
Cok uzun siire bir calisma Uzerinde kaldiklarinda dikkatleri dagilir ve konsantre olmakta zorlanirlar ve mola
verme ihtiyaci duyarlar. Belki bir seyler atistirmak, belki sadece oturduklari yerden kalkip biraz ylriimek, tekrar
calismaya dondiiklerinde daha iyi odaklanmalarini saglar. Ogrencinin ders arasinda kisa molalar vermesinin bir
sakincasi yoktur, fakat bu molalarin siiresi uzuyorsa, tekrar derse donmekte zorlaniyorsa dikkat etmemiz

gerekebilir. Molalarin siiresini ayarlamada 6grenciye yardim etmemiz ve derse yoneltmemiz dogru olacaktir.
ODEVLERINI BITIRMEK ISTEMIYORSA...

Cocuga yasina ve sinifina gére uygun miktarda ve siklikta verilen 6devler, cocuklarin konulari tam olarak
o0grenebilmesi ve sorumluluk duygusu kazanmasi icin vazgecilmez olup basarinin en 6nemli anahtaridir.

Ne var ki; anne babalar cocuklarinin cogu zaman kendileri hatirlatmadan 6dev yapmamasi, 6devlerin vaktinde
bitmemesi ya da 6zensiz yapmasi sorunlariyla karsilasirlar.

Cocugun 6dev yapma aliskanhgi kazanmasinda anne babalara diisen en 6nemli gérev, 0O’na 6dev yapmanin
mantigini ve neden gerekli oldugunu anlayacagi bir dille anlatmak ve en 6nemlisi 6dev yapmayi ¢ekici hale
getirecek unsurlar hazirlamaktir. Bunu yaparken, her cocugun farkh oldugunu ,farkl 6grenme stillerine sahip
oldugunu unutmamak ve bunun isiginda ¢6ziim aramak gerekir.

ilk adim,¢ocugun édev yaparken ki duygusal tutumunu anlamak ve buna uygun davranmaktir. Anne babalar,
¢ocuklarinin ddevlerine yardim ederken sorumlulugu kendi Ustlerine almaktan kaginmali ve devamli ‘6devinin
basina otur’, ‘odana git’ gibi uyarilarda bulunmamalidir. Clink{i bu ¢ocugun 6dev yapmayi bir ceza gibi
gormesini saglayacaktir.

Cocuga ait 6grenme stili testindeki duygusal faktorler alt bashgi altinda motivasyon,sorumluluk, azim basliklar
icin verdikleri cevaplar O’nun 6dev yapma sirecindeki egilimini ve tutumunu anlamamiza yardim eder. Bu
egilimler kisinin zor gorevleri basarmada gelistirdigi stratejilerin bir bitlintdur.

Kendi kendini motive edebilen ¢ocuklar oldugu gibi ebeveyn ya da 6gretmen tarafindan ¢alismalarini yapmasi
konusunda desteklenmeye ihtiya¢ duyan ya da baska bir deyisle dis motivasyona ihtiya¢ duyan ¢ocuklar da
vardir. Boyle 6grencileri 6devde basarisiz oldugu ve sikildigi durumlarda yureklendirmek, 6zenli bitirilmis bir
o0dev sonrasi takdir etmek, kimi zaman kii¢lik kusurlari gormezden gelmek gereklidir.

Son olarak, bazi cocuklar hi¢ ara vermeden 6devlerini bitirmek egiliminde olup, ara vermek onlarin derse tekrar
doénmelerini zorlastirir.Bazi gocuklar ise 6devini tek bir defada ara vermeden tamamlayamaz.Cogunu sikici ve
uzun bulur. Bu durumda, 6devi bes alti kiigiik béliime ayirmamasini bélimler arasi 5’er dakikalik aralar
vermesini ve bunu 6devini bitirene kadar stirdiirmesini destekleyin.
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ARKADASLA CALISMASINA iZiN VERMELI MiSiNiz?
Bu giline kadar ders ¢alisma konusunda birgok anlamsiz kurala inandik.Oysa ki cogumuz bu kurallara uymadan
basariy1 yakaladik.Peki,bu kurallarda yanlis olan neydi? Yanlis olan, herkesin farkli oldugunu , dolayisiyla farkl
ogrenme stilleri oldugunu ,kaliplasmis bu kurallarin herkesi basariya gotliremeyecegi gercegiydi.
Bu kurallardan biri de, ebeveynlerin genellikle ¢cocuklarinin yalniz calismasina ¢abalamalari, bir arkadas ya da
arkadas grubuyla calisildiginda o dersten verim alinamayacagina olan inancimizdir.
Oysaki, bu kural 6grenciden 6grenciye degisir.Bazi 6grenci yalniz calistiginda dersten iyi verim elde
ederken;bazi cocuklar grupla 6grendiginde ,arkadaslari arasindaki ders ici paylasimdan olumlu etkilenir. Bu
degiskendir.Onemli olan,8grenciye uygun olan tercihi bilmektir.
Grupla daha iyi 6grenen cocuklar i¢in dikkat edilmesi gereken, grubun konu ile ilgili bilgi seviyesinin homojen
olmasi (biri aktarici degilse) ve yaslari kiiglkse (ilkogretim dénemi) calismanin igeriginin ve ¢ergevesinin bir
yetiskin tarafindan 6nceden verilmesi  ve belli araliklarla kontrol edilmesidir.
Cocuklarin Ogrenme Stili Testi’ndeki sosyolojik faktérler alt bashgi altinda ,yalniz mi calistiginda daha verimli
yoksa kicik ya da blyik grupla mi 6grenebiliriz. Cocugun bu sonucunu bilmek énemlidir. Clinki sosyolojik
faktorler motivasyonu etkileyen ¢cok dnemli bir unsurdur.Ayni zamanda psikolojik bir durumdur,degisebilir ve
ogretilebilir.Bir kisi calisirken ya da konsantre olurken sosyal degiskenlerden etkilenebilir ve uygun ortam
kosullari olmadigl zaman motivasyonu disebilir.Motivasyon disikligu ,yapilan  ¢alismanin kalitesini ve

verimliligini azaltan en 6nemli sebeptir.Cogu kisi bu degiskenlerin verimliligi azaltan etkisinin farkinda degildir.
KARIYER SECIMINDE OGRENME STIiLLERINiN ONEMI

Ogrenme stilleri sayesinde birey, kendini taniyip giiclii ve gelistirmesi gereken yonler hakkinda tam bir fikir
sahibi olabilir,kisaca kendi i¢ diinyasina bir ayna tutabilir.Ogrenme stillerinin basariya giden yolda sagladig bu
avantaj, kisiye sadece okul  yasaminda degil, kariyer segiminde de biyik yarar saglar.

Hepimizin bildigi gibi her insan her iste basarili olamaz. Clinki herkesin 6zellikleri birbirinden farkhdir. Her
popliler ve yiksek puanla 6grenci alan bélim, her 6grenci i¢in uygun mu?

Tabi ki hayir! Sadece bu kritere gére meslek secip; 6grenme stilini, ilgi ve gelecek beklentilerini bir kenara
biraktiginda, kisi ;popiler meslekte siradan bir calisan olmaktan 6teye gecemez.

Bu durumda da toplumumuzda ¢ok sayida karsilastigimiz basarisiz ve tatminsiz bir is yasami kaginilmaz oluyor.

Ogrenme stilleri, testi kariyer planlamasini yaparken kisinin kendiyle ilgili sordugu asagidaki sorulara net cevap
bulmamiza yardim eder:

e Nasil ortamda ¢alismak size daha uygun? Masa basi ya da seyahat etmenizi gerektiren isler mi?

e Calisirken daha resmi mi yoksa rahat ortamlari mi tercih edersiniz?

e Ekip calismasina yatkin misiniz?

e Esnek galisma saatlerine uyum saglayabilir misiniz?

e Degisime/yeni fikirlere agik misiniz?

e Karar alirken, cogunlugun fikrine uyan bir yapiniz mi var yoksa yeni fikirler sunabiliyor musunuz?
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e Hizli karar alabiliyor; ayni anda birden fazla isle ugrasabiliyor musunuz?
e Yoneticilik 6zellikleri taslyor musunuz?
e Diisinme bigiminize uygun meslek kollari nelerdir?

e Motivasyonunuz ¢abuk diiser mi?

Ogrenme stili testi sonucunda yapilandirma ,otorite, yansitan/tepkisel, uyma alt basliklarindaki sonucu bize is
yasaminda sizin lider 6zellikleriniz ile ilgili bir cevap olusturmaktadir. Calisirken birisi tarafindan yonlendirilme
ihtiyaci hissetmeniz ya da bundan hoslanmamaniz durumu 6grenme stili testinizin yapilandirma ve otorite
tercihinizin alt basliklarini olusturur.Gruba yeni ve farkli gorisler sunabilme yetenegi uyma alt basliginda
kendini g6sterirken, testin yansitan/tepkisel alt basligi ise sizin yine yoneticilik icin vazgecilmez olan karar
verme mekanizmanizin dislinerek ve tim yonleriyle hesaplayarak mi oldugu konusunda bize fikir verir.
Ogrenme stilleri testinin fiziksel kosullar bélimiine verdikleri cevaplar kisinin calisma ortaminda rahat ve
daha az resmi bir ortam mi tercih etmesi gerektigi hakkinda fikir verirken;Sik seyahat gerektiren islere
uyumlulugu hareketlilik alt bashginda bize  kendini gésterir. is yasaminda énemli bir nokta da ekip
¢alismasina yatkinhktir. Kisinin bu konudaki  tutumu hakkindaki bilgileri 6grenme stilleri testinin sosyolojik

faktorlere iliskin alt basliklari vermektedir.

Ogrenme stillerinde global 6zellikler gdsteren 6grenciler yaratici 6zelliklerin &ne ¢iktigi giizel sanatlar,
reklamcilik gibi kreatif meslek gruplarinda daha yatkin olabilirken; analitik diisinenler mihendislik, tip gibi
sistematik meslek gruplarina daha yakin olabilirler. Bltiinlesik dedigimiz, analitik ve diisiinsel becerileri esit
derecede olan bireyler ise hukuk, 6gretmenlik gibi meslek dallarinda daha basaril olabilirler.

Ogrenme stillerinden faydalanilarak, zamaninda yapilan bir kariyer planlamasiyla kisi ,kendi yeteneklerinin ve
One gikan yonlerinin farkina varip, bununla meslek kollari ve tniversitelerin bolimleri hakkindaki bilgilerini de

birlestirerek basarisiz bir is yasami riskini biyilk oranda kaldirabilir.
SINIFIMI OGRENME STILLERINE GORE NASIL DUZENLERIM ?

Sinifimizin 6grenme stillerine gore diizenlenmesinde sanildiginin aksine yeni ve masrafli malzemelere ihtiyag
yoktur. Elimizdeki malzemeleri 6grenme stillerine gore diizenlemek miimkiinddir.
Sinif ortamini diizenlemeden 6nce yapilmasi gereken ilk sey, siniftaki 6grencilerimizin 6grenme stilleri profili
hakkinda bilgi sahibi olmaktir. Ogrencilerin Ogrenme Stillerinin belirlenmesi ihtiyaglarimiz belirlemeye yardimci
olacaktir.

ihtiyag listemizi kontrol amagli ise asagidaki kontrol listesini kullanabiliriz:

1. lyi aydinlatiimis&Karanlik bolgeler

2. Sicak&Soguk Bolgeler

3. Ogrencilerimizin; yalniz, grup ya da takim halinde calisabilecegi alanlar

4. Sessiz alanlar

5. Saglikh atistirabilecekleri alanlar

6. Minder, hali gibi esyalarla 6grencinin informal ¢alisabilecegi alanlar.
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7. Ogretmene diger alanlara nispeten daha yakin olabilecekleri alanlar. Kontrol listemiz Ogrenme Stilleri

farkhliklarina gore diizenlememize yardimci olarak 6grencilerimizin 6grenme kalitelerini artiracaktir.

Sinif ortamini hangi adimlarla diizenlemeliyim ? ilk adimda yapilmasi gereken sey, 6grenme stilleri icin
kullanacaginiz ortami yine ortaminizdaki esyalari kullanarak boliimlere ayirmak . Bunun igin sira, masa, kitaplik
vb. gibi dikey durumda degerlendirebileceginiz esyalari kullanabilirsiniz . Bu sayede, okuma kdsesi, medya

kosesi, 6grenme istasyonu gibi alanlara sahip olabilirsiniz.

ikinci adimda egitim ortaminin zeminini mimkiin oldugunca bosaltmak gerekir . Bu islem hem ilgili
malzemelerin ilgili oldugu alanlarda olmasini, hem de farkli alanlarda farkli 6grenme diinyalari olusturmanizi
saglayacak.
Ugtincii adim 8grencileri ortam ve ortamin yeni diizenlemelerine dahil etmektir . Bunun igin ilk is, 6grencilere
yapilan degisikligi aciklanmaktir. Ogrencilerle yapilan yeni diizenleme ile gézlem sonuglari sinifin yeni diizenine
sekil vermelidir. Bu paylasimla bir 68rencinin ihtiyacini karsilarken diger 6grencinin ihtiyaglarini gdz ardi
etmemeye dikkat edilmelidir.
Bu U¢ adimla sinifimizda ¢ok daha nitelikli bir 6grenme ortami yarattiginizi fark edecek sonuglari sasirtici
bulacaksiniz!

Konuyu analitik 6grencilerime anlatmak igin neler yapabilirim?
Analitik 6grenciler sayilara ve kelimelere duyarli 6grencilerdir, onlarin detaylarla ilgili sorularini es gegmemek
gerekir. Konunun hedeflerini, hedeflenen seylere ulasmak icin izlenecek yollari detayl bir sekilde anlatmayi
ihmal etmeyin.
Analitik 6grencilere yonergeler tam olarak verilmelidir. Hedefler, yapilacak islem basamaklari, test tarihleri
yazili olarak analitik 6grencilere verilmelidir.
Bu 6grencileri sik sik test etmek ve test sonuglari hakkinda kisa stirede geri bildirim vermek dersinizdeki katihm
ve basari oranini artirmanizi saglayacaktir.
Analitik 6grencilere ulagsmayi saglayacak bir diger yontem de 6grenilen konu ile ilgili detaylari tahtaya yazmak,

onemli kisimlarin altini cizmek ve daha detayli bilgi sahibi olabilmeleri igin kaynak belirtmektir.
Konuyu global 6grencilerime anlatmak icin neler yapabilirim?

Global 6grenciler derse baslama ile ilgili degisik tarzlari severler . Konuya baslama biciminiz dersin geri kalan
kisminin bu 6grenciler i¢in nasil gegeceginin isaretini verir. Bunun icin derse bir fikra , hikaye ya da 6grencilerin
yasami ile iliskilendirilmis bir anlati ile girilebilir.

Global 6grencilere 6zellikle verilen zor 6devlerde grupla ¢alismasi icin olanaklar yaratabilirseniz 6grencinizin
hem stresini azaltmis hem de performansini artirmis olursunuz.

Oglecilerinize cok fazla bilgi ve detay anlatmaktan kaginin, fazla detay analitik 6grencilerin aksine global
ogrencilerin dersten kopmasina neden olabilir .Global 6grenciler sayi ve kelimeler yerine fotograf,resim,sembol
ve bunlara benzer gorsellerden anlam ¢ikarmaya egilimli olduklari igin dersinizde bu gibi materyallere yer
vermeniz bu 6grencilerin derse daha ilgili olmasini saglayacaktir.

14



Derslerde drama, oyunlar,kuklalar yapmak ve bu 6grenilenleri sergilemekte kullanmak, onlara kendi egitim

materyallerini hazirlamalari konusunda destek olmak dersten keyif almalarina yardimci olacaktir.
Ogrenme stillerini kullanmak nasil farklara yol agar?

Ogrenme stillerini kullanmak sinifinizdaki 6grencilerin tamaminin derse katilmasi keyifli ve dolayisiyla tam
o0grenme gerceklesmesi anlamina gelir.
Yalniz dikkat edilmesi gereken en 6nemli nokta hem analitik hem de global 6grencilerinize de ulasmaktir. Eger
dogru ve yerinde yontemleri kullanirsaniz iki grubunuza da rahatlikla ulastiginizi géreceksiniz.Uygun yontemleri
kullandiginizda ders ¢ok daha akici olacak ve disiplin problemleri hissedilir oranda azalacaktir.
Unutulmamalidir ki ders anlatiminizdaki en dogru yontem hem analitik hem de global 6grencilerinizin
tercihlerine uygun etkinliklerle dersinizde iki grup i¢in de es zamanli ilerlemektir.

Ogrenme stillerinde kullanilabilecek dokunsal materyaller nelerdir?

1. Task Cards (Gorev Kartlari)

2. Soru-cevap

3. Resim-kelim

4. Bosluk tamamlama-kelime

5. Resim-soru-cevap vb. sekillerde hazirlanabilir.
6. Flip Chutes.

7. PicaHole

8.

Dolabil (Wrap around)
Ogrenme stillerinden yararlanabilmenin altin kurali
1. Bir dgrencinin Ogrenme Stili, diger 6grencilerin grenmesini engellememeli.

2. Ogrenci tercih ettigi Ogrenme Stili ile basarili olmali.

OGRETMENLER OGRENCILERE EVDE VE OKULDA OGRENME STIiLLERINi KULLANABILMELERI iCiN NASIL
YARDIM EDEBILIR?
Bu bolimde 6gretmenlerin 6grencilere evde ders ¢alisirken nasil yardimci olabilecekleri konusu lzerinde
duralhim. Genellikle aileler cocuklarinin evde daha etkin 6grendigi ve nasil ders ¢alisabilecegi hakkinda bilgi
sahibi degillerdir. Ailelere gore 6dev yapmak icin sessiz ve ¢cocugun rahatsiz edilmeyecegi ayri bir oda
gereklidir. Fakat pek ¢ok geng i¢in bu dogru olan yontem degildir
Amerika’da genel egitimdeki cocuklarin %10’unun 6zel 68renme ihtiyaci oldugu belirlenmistir. Bu tiir
ogrenciler ve 6zel egitime ihtiyaci olmayan bazi 6grencilerin ¢alisma tarzi ailelerin ¢alisma modeli ile uyumlu
degildir.
Ogretmenler 6grencilerin grenme stillerini belirleme ile ilgili olarak sadece okul icin degil ev icin de
¢ahismalidir. Cocuklarin genellikle 6grenme problemleri vardir. Okulda veya evde giderilemeyen belirgin
o6grenme ihtiyaglari vardir.
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Cocugun 6grenme problemleri 6grenci ve 6gretmen ya da 68renci ve aile arasindaki 6grenme stilleri ve
aliskanhklan arasindaki farkliliktan kaynaklaniyor olabilir mi? Eger 6grenci ailesinden farkli bigcimde ders
¢alisirsa sorun yagar mi?

Ogrenci 6gretmeninden ya da ailesinden farkli stilde 6grendiginde evde ve okulda zorluklar ve ¢atismalar yasar.
Aileler cocuklarinin kendine 6zgl 6grenme ve ders calisma stillerini anlamali ve ayrica okullarin da 6grencilere
yardim edebilmesi icin bu bilgiyi 6grenmeleri gerekir. Ogrenci ailesinden farkl bir 6grenme stiline sahip ise ve
aile bu konuda anlayish degil ve onaylamiyor ise pek ¢ok zorluk yasar.

Aile ve 6grenci; 6grencinin neden ve nasil 8grendigi ile ilgili bilgilendirmelidirler. Ogrenci kendi 6grenme stili
ile ilgili bilgi edindikce kendine olan giiveni ve kendine verdigi deger artar. Ogrenci ve aile bu konuda

bilgilendirilmediginde 6grenci sorun yasar ve sonuglar koti olabilir.
Tam Olarak Ogrenme Stili Ne Anlama Gelir?

Dunn&Dunn Ogrenme Stilleri Modeli’nde 5 faktor ve buna bagh 20 element yer alir. Bu elementler birbiri ile
sarmal bir iliski icerisindedir. Her bireyde bu elementlerin 6zellikleri farkli baskinliklarda gorilebilir. Bazi
faktorler egitim-6gretim yasantisini dolayl yoldan etkilerken bazi faktorler ise dogrudan etkileyebilir.

DUNN & DUNN OGRENME STiLLERi MODELI

1 2 3 4

A Cevresel oturma
Faktérler ses 151k sicakhk diizeni

B Duygusal . .
Faktérler motivasyon uyma azim yapilandirma

C Sosyolojik ikili otorite | cesitlilik
Faktorler yalniz cift grup takim

D Fizyolojik algisal yeme -
Faktorler faktorler icme zaman hareketlilik
Psikolojik . .

E F:Ikt(:i:)ll;r global - analitik yansitan - tepkisel

A. GEVRESEL FAKTORLER
Her ne kadar herkes ayni ortamda 6grenebilir diye disiiniilse de kisilerin 6grenme ortamindaki ihtiyaclari
birbirinden oldukga farkl olabilir. Ogrenmenin gerceklesecegi fiziksel cevre ile kisisel ihtiyaglar 6rtiismediginde
ortaya cikan stres, kisinin odaklanma ve 6grenme performansini dusirir hatta engeller. Cevresel faktorler
ogrenme performansini etkiledikleri arastirmalarla tespit edilen 4 elementten olusmaktadir.

1. SES

2. ISIK

3. SICAKLIK

4. OTURMA DUZENI
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1. SES
Ogrenme ortamlarinin sessiz olmasi gerektigi yoniinde genel bir yargi vardir. Halbuki bu herkes icin gegerli
degildir. Bazi insanlar 6grenirken, odaklanirken sessiz bir ortama ihtiyag¢ duyarlar, bazi insanlar ise ses bulunan

ortamlarda daha Uretkendirler. Sessiz ortamlarda rahatsizlik hisseder, odaklanmakta gticlik cekerler.

Sessizlik ihtiyaci:
Ozellikle yeni ve zor bir bilgiyi 6grenirken rahatsiz edilmeyecekleri sessiz ortamlari tercih ederler ve boyle
ortamlarda daha verimli sonuclar elde edebilirler. En ufak seste rahatsiz olurlar, dikkatleri dagilir ve tekrar
odaklanmakta zorlanabilirler, calismalarinin siiresi uzayabilir. Daha rutin ve basit faaliyetlerde sesten bu kadar
etkilenmeseler de sessizlik ihtiyaci biyolojik bir gereksinim olup, kolaylikla degisebilen bir 6zellik degildir. Ev
ortaminda aile fertlerini strekli sessiz olmalari icin uyaran, sinifta arkadaslarinin ¢ikardigi seslerden, fisiltilardan
rahatsizhigini sik sik dile getiren gocuklar sessizlik ihtiyaci olan gocuklardir. Sinif ortaminda kapi, pencereden ve
icsel konusmasi olup mirildanan ¢ocuklardan uzak, daha sessiz bir yerde oturtulmalari verimlerinin artmasini
saglayabilir. Ayni sekilde ev ortaminda da calisabilecegi sessiz bir ortam sunulmasi iyi olacaktir

Ses ihtiyaci :
Cevredeki olagan sesler dikkatini dagitmaz, aksine odaklanmasini kolaylastirir. Ogrenme ortami ¢ok sessiz
oldugunda kendini gergin hissederler, ses ihtiyacini gidermek icin kendisi ses cikarir. Ses ihtiyaci biyolojik bir
ihtiyactir, bu 6zellik kolaylkla degismez.
Calisirken sdzsiiz miizik dinleyebilirler. Ogretmenin sinif iginde dolasirken ¢ikardigi ses, evde oturma odasina
yakin bir yerde ¢alismak, cok sessiz oldugunda 6grendigi konu ile ilgili konusmak; bu kisilerin 6grenirken daha
rahat hissetmelerini saglar.

2. ISIK
Ogrenme ortaminda verimi etkileyen faktérlerden bir tanesi de isiktir. Bazi kisiler iyi aydinlatiimis ortamlarda
o0grenmeyi tercih ederken bazilari ise los 1sikli ortamlarda 6grenmeyi tercih ederler.

Parlak Isik
Parlak 1sik tercih eden kisiler biyolojik olarak iyi aydinlatiimis 6grenme ortamlarina ihtiyag duyarlar. Parlak isikli
ortamlarda dikkatini daha kolay toplar. Bu yizden ihtiya¢ duyuyorsa ek aydinlatma araclari kullanmak, giin
1s1gini daha iyi alan pencere kenari gibi yerleri tercih etmek, calisma kagidi olarak 15181 iyi yansitan parlak renkli
calisma kagitlari secmek 6grenme konusunda motivasyonunu arttirabilir.

Los Isik
Ogrenme ortaminda los 1sik tercih eden kisiler, biyolojik olarak i1sigin dogrudan gelmedigi ortamlarda daha
verimli olurlar. Isik parlak oldugunda odaklanmakta zorlanir, gézlerini sik ovusturabilir ve zaman zaman bas
agrisi gcekebilirler. Yapilan arastirmalarda, 6grenme ortamindaki parlak isigin bazi kisilerde hiperaktiviteye ve
huzursuzluga sebep oldugu gézlemlenmistir. (Dunn, Krimsky, Murray &Quinn,1985) Calistigl ortamda 15181
azaltmak, 1sigin dogrudan gelmedigi, pencereden uzak yerlerde galismak, ¢alisma kagitlarinda daha yumusak ve
mat renkleri tercih etmek ¢alismadaki verimini arttirabilir.
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3. SICAKLIK

Ortamdaki 1s1 miktari kisilerin 6grenme performansini etkiler. Bazi insanlar 6grenme ortamlarinin sicak olmasini
isterken bazilari serin bir ortami tercih ederler. Anne-baba ya da 6gretmen olarak ¢cocugun hissettigi sicakligin
bizden farkh olabilecegini akildan ¢ikarmamak gerekir. Kendisi Gisiiyen bir anne ders ¢alisirken cami agma
ihtiyaci duyan ¢ocuguna misaade etmeyip cami kapatmak isteyecektir ve bu da zaman zaman ¢atismalara
neden olabilir.

Serin
Biyolojik intiyaci geregi serin bir ortamda ¢alismayi tercih eder. Serin ortamlarda kendini daha ding ve zinde
hissederken, sicak ortamlarda 6grenmedeki verimi azalir. Sicak ortamlarda uykusu gelebildigi gibi dikkat siiresi
de azalir. Bu kisilerin 6grenme ortamlarinin havalandirilmasi, kapi ya da pencere kenari gibi hava akiminin
oldugu yerlerde oturmalari gerekir. Sicak tutacak kiyafetler onu bunaltacagindan hafif kiyafetler giymesi
dgrenirken kendini daha iyi hissetmesini saglayacaktir. Ozellikle de ergenlik ddneminde 6grenme siirecinde
daha serin ortama ihtiya¢ duyulabilir.

Sicak
Sicak bir ortamda g¢alismayi tercih eden kisiler, sicak bir ortam saglandigi zaman galisirken kendilerini daha
rahat hisseder ve gerilimlerini azaltir, daha uzun siireli odaklanabilir, verimliligi artar, calismanin kalitesi
ylkselir. Bulunduklari ortam serin olsa bile kendilerini sicak tutacak sekilde giyinmeleri gerekir. Sicakliga uyum
saplamak acisindan kat kat giyinmek iyi bir yoldur. Yanlarinda kendilerini sicak tutacak yedek esya
bulundurabilirler. Kapi ve pencerelerden uzak, sinifin ya da odanin merkezi bir yerinde oturabilirler. Eger
bulunduklari ortam soguksa, zihinsel enerjileri, sicak kalmak i¢in duyduklari fiziksel ihtiyacini dengelemek
zorunda oldugu icin Ust dlizey distinme becerileri sinirlanabilir.

4. OTURMA DUZENi

Kendilerine uygun bir oturma diizenine izin verilen bir 6grenme ortaminda(formal ya da informal), kisilerin
0grenme ve test performansinda anlamh bir yilkselis oldugu cesitli okullarda yapilan uygulamalarda
gozlemlendi. Okul ve evde 6grenme ortaminda yapilacak kiigiik diizenlemeler kisinin daha iyi bir performans
sergilemesine yardimci olacaktir.

Formal ( Resmi,usule uygun) Oturma Diizeni :

Ogrenme ortamlarinda formal oturma diizenini tercih eden kisiler dik bir sandalyede oturarak masada
calismayi tercih ederler. Bu tarz oturma dizeni sayesinde daha uzun sire odaklanabilirler ve basarilari artar.
Ogrenme ortamlarindaki klasik oturma diizeni genellikle bu sekildedir. Bircok anne baba, ¢ocuklari okula
basladigl zaman odasina calismasina yardimci olmak icin sandalye ve masa alir. Eger ¢ocugun tercihi formal

oturma diizeni ise bu sekilde calismaktan mutlu olacaktir.

Informal ( Resmi olmayan,gelisigiizel )Oturma Diizeni

Ogrenme ortamlarinda informal oturma diizenini tercih eden kisiler yumusak mobilyalari tercih ederler.
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Onlari ¢ogu kez yumusak, rahat bir sandalyede oturmus ve ayaklarini masaya uzatmis olarak ya da yerde bir
minderin Ustlinde otururken, kanepeye uzanmis ¢alisirken gorebilirsiniz. Bu oturma diizenine sahip ¢ocuklara
anne babalari her ne kadar masa basinda galismalari icin israr etseler de, sert bir zeminde oturarak ¢alismak
onlar icin verimsiz olacaktir ¢linkli formal diizende ¢alismaya zorlandiklarinda odaklanma siireleri azalacak ve
kendilerini huzursuz hissedeceklerdir. informal oturma diizenini bulmadiklari 8grenme ortamlarinda
sandalyeleriyle saga sola sallandiklarini, ayaklarini altlarina alarak kendilerine daha rahat bir oturma dizeni
saglamaya calistiklarini gérebilirsiniz.

Unutulmamalidir ki, vicudun %75’inin agirhginin yiiklendigi sert bir sandalyedeki oturma diizeni herkes igin
uygun bir 6grenme ortami saglayamaz. Ozellikle de, kalca yapilarindan dolayi erkek cocuklarin siniftaki
hareketlilik ve huzursuzluklarina klasik oturma diizeninin etkisi oldugu goralir.

Oneriler: Cevresel faktérler 6grencinin ev yasantisinda da kontrol edilebilen biyolojik gereksinimleridir.
Ogrencinin ev ortamindaki calisma diizeni, tercihlerine gére diizenlenmeli ve tercihlerine miidahale

edilmemelidir. Eger tercihleri, 6grenmesini engelliyor ise bu konuda destek olunmalidir.
B. DUYGUSAL FAKTORLER

MOTIVASYON
Motivasyon, kisinin 6grenmeye karsi gelistirdigi tutumdur ve basari da 6nemli bir roll vardir. Bazi kisilerin igsel
bir motivasyona sahip oldugunu goriirken bazilarinin ise motivasyonlarini arttirmak icin cevrelerindeki
baskalarina ihtiya¢ duyduklarini goéririz.

i¢sel Motivasyon
icsel motivasyonu yiiksek bireyler genellikle bir isi basardiklarinda “bunu iyi yaptim” diisiincesine sahip
kisilerdir. Yapilanlar igin 6vgi ve fark edilme her ne kadar 6nemli olsa da, igsel motivasyona sahip kisiler bunlari
duymaya daha az ihtiyag¢ duyarlar. Hedeflerine ulasmanin yarattigi basarma hissi onlar igin basli basina bir
odildir. Zaman zaman istenilenden fazlasini yaptiklarini gorirsiiniiz.Ancak motivasyon durumsal bir element
oldugu icin, dgrenilen konuya duyulan ilgi, beklenen geri déniit ve 6vgii ihtiyacini etkileyebilir. insanlar
yapmaktan daha az keyif aldiklari bir isi yaparken ya da bir konuyu 6grenirken daha ¢ok dissal destege ihtiyag
duyarlar. Ogrenirken acik, ulasilabilir ancak zorlayici hedeflere ihtiya¢ duyarlar ¢iinkii neleri basarmalari
gerektigini bilmek isterler. Oviilmek yerine cesaretlendirici stratejiler kullaniimasi bu kisilere faydali olacaktir.

Digsal Motivasyon :
Baskalari tarafindan motive edilen kisiler, ¢calisirken/6grenirken baskalarindan(yasitlari-6gretmenleri-
ebeveynleri) sik geri bildirim aldiklarinda daha iyi sonuglar elde ederler. Baskalarinin ¢calismalari konusunda
yorum yapmasindan hoslanirlar ¢linkli bu yorumlar onlara ¢alismalarinin nasil gittigi konusunda yol gosterici
olur. Ayni zamanda, baskalarinin olumlu yorumlari ¢calismayi tamamlamalari konusunda motivasyonlarini
surdirmelerini saglar. Bu kisiler i¢in sik geribildirimin sonucu motivasyonda artistir.
Kisilerin ihtiya¢ duydugu geribildirimi vermek hem 6zgliven hem de kisisel gelisim agisindan ¢ok dnemlidir. Bir
isi bitirdiginde, “nasil yaptigini” merak edip sordugunda gerc¢ek¢i ama destekleyici olunmalidir.
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Baslangicta, ufak basarilarinin bile gérilmesine ihtiya¢ duyarlar. Dissal motivasyona sahip 6grenciler, 6zellikle
de kigik yaslarda her yaptiklarini 6gretmenine géstermek isterler; sabirla basarilari ve kendilerine gliven
konusunda farkindalik yaratiimalidir

UYMA
Uyma 6grenilmis bir davranistir ve zaman iginde degisebilir. Ogrendigi konuyu verildigi sekliyle kabul eden,
belirlenen kurallari benimseyen ve uygulayan, verilen yonergeyi itiraz etmeden yerine getiren kisiler oldugu
gibi 6gretilen konuyu sorgulamadan kabul etmeyen, kurallara uymak icin ikna edilmeye ihtiya¢ duyan kisiler
vardir. Ogrenme ortamlarinda uyma davranisi agisindan farkl ihtiyaclari olan bireylere tek bir ydntemle
yaklagsmak bazilarinin 6grenme performansinin diismesine neden olacaktir

Uyma Yiiksek
Uyma davranisi yiksek olan bireyler belirlenen sinirlar iginde yonergeleri izleyerek hareket etmeyi tercih
ederler. islerini aliskin olduklari yoldan yapmayi sececeklerdir. Ogrenirken kendilerini daha rahat hissetmeleri
icin, calisma ile ilgili yonergeleri net bir sekle aciklamak énemlidir. Bu kisiler bir gérev verildiginde uyumlu bir
sekilde sorgulamadan yapar. Ogretmenin sdylediklerini ve davranislarini model alir.

Uyma Diisiik
Uyma davranisi diisiik olan bireyler, 6grenme sirasinda baskalarinin yonlendirmelerini dinleseler de kaliplari
kirmayi severler. Kendi deneyimlerine dayanarak, bir calismayi kendileri nasil yapmak istiyorlarsa dyle yaparlar.
Soylenen yontemlerin disinda ¢éziimler bulmaktan ve hislerine glivenmekten cekinmezler. Kurallara uymadan
once sorgularlar. ikna edilmeye ihtiyaglari vardir. Eger 6grendigi konu ya da yapilan is aklina yatarsa uyumlu
cahsirlar.
Ogretmenlerin bu dgrencilerin yorum yapmasina izin vermesi gerekir; bdylece kendi fikirlerini olusturmak
yolunda énemli bir adim atilmis olur. Ancak bu kisilerin kendilerini ifade edis tarzlarina dikkat etmeleri gerekir.
Bagkalarinin goruslerine karsi gikarken duyarli olmalari konusunda tesvik edilmelidirler.

AZiM :
Azim bir ¢alismayl sonuca ulastirmada etken bir elementtir. Bazi kisiler bir ¢alismayr tamamiyla bitirdikten
sonra bir digerine sirali bir sekilde gecerken bazilari ise bircok isi bir arada yapmayi tercih ederler. Bir tercihin

digerine GstlnlGgu yoktur, kisi her iki yontemle de olumlu sonuglar elde edebilir.
Coklu Gorev Azmi (Azim-Diisiik)

Coklu gorev azmi olan kisiler ayni anda birden fazla galisma ile ugrasmayi tercih ederler. Genellikle bir
¢alismanin bir kismini tamamladiktan sonra baska bir calismanin bir kismi ile devam edip yeniden ilk
calismalarina donerler ve ¢alismalarini bu sekilde bitirirler. Tek bir calisma Ustlinde uzun sire calistiklarinda
kendilerini sikilmis ve yorgun hissederler; verimleri diser. Calismalari sirasinda kiiciik molalar vermek
tazelenmelerini saglar ve odaklanmalarina yardimci olur. Bazilari igin baska bir ¢alismaya ge¢cmek basli basina
bir tazelenme yaratir. Zaman kullanimina dikkat etmelidirler. Sireli, ulasilabilir hedefler belirlemek ve takip
etmek gerekir.
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Ayni anda ugrastiklari ¢calismalarin sayisi ne kadarini gerceklestirebilecekleri dikkate alinarak belli bir miktarda

tutulmahdir. Aksi takdirde ¢alismalari tamamlamasi zorlasir ve 6nemli noktalari gézden kagirabilirler.

Tek Gorev Azmi (Azim-Yiksek)

Tekli gorev azmine sahip kisiler tek seferde tek calisma ile ugrasmayi tercih ederler. Basladigi isi bitirmek onun
en temel ozelligidir.

Bu onun birden fazla isi bir arada yapamayacagini gostermez ancak tek bir calisma ile ugrastiginda elde ettigi
verim ve calismanin kalitesi daha yiksektir. Ayni anda birden fazla calismayla ilgilenmesi istendiginde fazla
yiklenilmis, yorgun hissedebilirler bu da motivasyonlarini diistiriir. Birden fazla ¢alismasi oldugunda, yapacagi
calismalari 6nem sirasina koymasi gerekir; en 6énemli calismadan baslayip digerleriyle devam etmelidir. Zaman
yonetimine dikkat etmelidir, bir calismaya ¢ok fazla odaklanip digerlerini unutmamaldir. Bu neden galisma igin

gerekli stire belirlenmelidir.

SOSYOLOJiK FAKTORLER

YALNIZ
Tek basina calismayi tercih eder; yalniz ¢calisirken daha iyi odaklanir. Grup g¢alismalarindaki etkilesim ortami
dikkatinin dagilmasina neden olur ve dikkatli disiinemez. Sessiz ortama ihtiyac duyan kisiler de yalniz calismay
tercih ederler. Grup calismasi konusunda becerilerini gelistirmek icin calismalarinin bir kismini(Gnemli
bulduklari, daha ¢ok odaklanma gerektiren kisimlar) tek basina tamamladiktan sonra gruba katilabilirler. Cok
basarili, kendini zeki bulan kisilerin de genellikle yalniz calismayi tercih ettigi gorulir. Bu kisiler, zaten ¢ok iyi
bildiklerini dastndikleri icin kendilerini yavaslatacak kisilerle bir arada calismak yerine calismalarini kendi
istedikleri gibi tek baslarina tamamlamak isteyebilirler.

iKiLi CIFT
ikili calismayi tercih eden kisiler, kendi tarzlarina uygun bir kisi ile eslesip ¢alistiklarinda daha verimli olurlar.
ikili calismada, grup ¢alismasinda odaklanmalarini engelleyen durumlar azalir ve ayrica ihtiyag duyduklarinda
birbirlerine destek olabilecekleri bir arkadaslari olur.

SOSYOLOJIK FAKTORLER - KUGUK GRUP
Kicguk grup odakli kisiler, genellikle 3 kisilik grup seklinde calistiklarinda dikkatleri daha az dagilir ve daha ¢ok
motive olurlar. Bu da ¢alismanin veriminin artmasini saglar. Grup icindeki devamli iletisim enerjik olmalarini ve

calismaya daha cok odaklanmalarini saglar. Grup icerisinde is bolimu yapabilirler.

KUCUK GRUP
Kiglk grup odakl kisiler, genellikle 3 kisilik grup seklinde calistiklarinda dikkatleri daha az dagilir ve daha ¢ok
motive olurlar. Bu da ¢alismanin veriminin artmasini saglar. Grup i¢cindeki devamli iletisim enerjik olmalarini ve
calismaya daha ¢ok odaklanmalarini saglar. Grup icerisinde is bolimu yapabilirler.

TAKIM
Ogrenmedeki sosyal tercihleri takim olan kisiler, biyiik gruplar icerisinde d6grendiklerinde calismaya daha ilgili

olurlar ve daha iyi odaklanirlar. Bir takimin parg¢asi olmak motivasyonunu arttirir.
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Takimla yapilan ¢alismalarda farkhliklarin zenginlik kattigi ve yaraticiligi arttirdigi akilda tutularak kisilik
¢atismalarinin ¢alismanin verimini distirmesi engellenmeli. Bu kisiler akran 6gretiminden fazlasiyla
yararlanirlar. Calisma igin bir plan yapilmali ve siiresi belirlenmelidir. Ogretmenler, kiiciik yastaki cocuklarin
olusturduklari gruplari iyi gozlemlemeli, takim icindeki her kisinin bu ¢alismadan faydalandigindan emin
olmahdir.

OTORITE
Bu kisiler bir otorite figlirl ile beraber galistiklarinda ve 6grendiklerinde daha basarili olurlar. Otorite figliriinin
actklamalari ve yonlendirmeleri onlar igin gok dnemlidir. Bu otorite figlirli 6gretmen, ebeveyn ya da bilgisine
glvendikleri herhangi biri olabilir. Calisma sirasinda sik geri bildirim almak isterler. Otorite figlirlintin ulasilabilir
olmasi ¢alisma sirasinda kendini glivende hissetmesini saglar. Ancak bunun bir bagimlilik haline gelmemesine
dikkat edilmelidir. Birebir oturup onunla ¢alismak yerine ihtiyac duydugunda ulasilabilir olmak yeterlidir.
Kendi basina yaptiklari icin takdir edilmeli ve devam etmesi icin cesaretlendirilmelidir. Sinifta genel anlatilan
konularin tenefflste birebir 6gretmeni ile ya da eve gidince anne baba ile (izerinden ge¢cmek isteyebilir.
Ogretmenler belli araliklarla bu 6grencilerle bir araya gelip etiit calismalari yapabilirler. Sinifta 6gretmene yakin
bir konumda oturmak giivende hissetmesini saglar ve odaklanmasini kolaylastirir. Ebeveynleri ve 6gretmenleri
ile iliskilerinin iyi olmasi 6nemlidir. Her dediklerini dogru kabul ettigi icin bu kisilerin yapacagi hatalar glivenini
zedeleyecek ve o kisiden 6grenmesini engelleyecektir. Ozellikle giivendigi otorite figiirlerinin birbirleriyle ilgili
olumsuz yargilarda bulunmasi 6grenmesini engelleyecektir

CESITLILIK
Rutin ¢alismalari uzun siirecte yaptiklarinda, cesitlilik intiyaci olan kisilerin motivasyonu ve tretkenligi azalir.
Cesitliligi “hayatin tadi tuzu” olarak gortrler. Calismalarini farkl yollardan yapmak motivasyonlarini arttirir.
Rutinden kaynaklanan sikiciligi ve stresi azaltmak gerekir ancak ¢ok sik ve hizli degisikliklerle sebep olunacak
“domino etkisi”nden kaginilmalidir. Degisim, olumlu ve gelistiricidir ancak ivme kazanmak igin biraz istikrar da
gereklidir. Cesitlilige az ihtiyag duyan kisiler, galismalari bildikleri eski yoldan yapmayi tercih ederler. Eger bir
yontem ise yariyorsa; yeni bir yontem bulmaya gerek gérmezler. Yapilacak degisiklik ve ¢alisma ile ilgili bilgi
verilmesi ve klclk adimlarla ilerlenmesi bu kisilere iyi gelebilir.

FiZYOLOJiK FAKTORLER GENEL
Fizyolojik faktorler, odaklanmayi ve 6grenmeyi etkileyen biyolojik tercihlerdir. Algisal tercihler(gorsel, isitsel,
dokunsal, kinestetik) kisinin 6grenme ve bilgiyi geri cagirmadaki algisal yatkinhgi ile ilgilidir.
Fizyolojik faktorler ayrica calisma sirasinda kisinin yeme ihtiyaci duyup duymamasini, gliniin hangi saat(ler)inde
verimli calistigini ve ¢alisma sirasinda hareket ihtiyaci duyup duymadigini gésterir. Bunlar biyolojik tercihler
olduklari igin degistirilmeleri her zaman mimkin degildir ancak kisinin tercihlerinin farkinda olup kendine
uygun yontemleri segmesi 6grenmesine yardimci olacaktir.

ZAMAN
insanlar kendi i¢sel zamanlama mekanizmalarina sahiptirler. Her 24 saatte bir kendini tekrarlayan bu biyolojik
sisteme sirkadyan(circadian) ritm denir.
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Bu nedenledir ki bazi kisiler sabah saatlerinde ¢ok zinde ve zihinleri agikken bazi kisiler gozlerini bile agmakta

zorlanirlar. Durum giin igindeki baska zaman dilimleri igin de gecerlidir.

Ogrenme faaliyetlerini en zinde hissedilen zamanda gergeklestirmek verimi arttiracaktir.Eger bu miimkiin

degilse; gerekli onlemlerin alinmasi faydali olacaktir.

Bir kisinin kendini giin icinde 6grenmeye acik ve zinde hissettigi tek bir zaman dilimi olabilecegi gibi birden fazla
zaman diliminde de verimli olabilen kisiler vardir. Ogretmen, 6grencilerin zaman tercihlerini dikkate almali;
belirlenen okul saatlerini degistirme sansi olmasa bile dnemli konulari 6gretmek icin cogunlugun verimli oldugu
saatleri tercih etmeli, farkli saatlerde tekrar yapmali, 6grenciyi yonlendirmelidir.

Sabah
Sabah erken saatleri tercih eden kisiler bu saatlerde yaptiklari galismalardan verim alirlar, zihinlerini
0grenmeye aglk ve kendilerini zinde hissederler. Sabahlari sahip olduklari bu eneriji ¢evrelerindekileri
sasirtabilir. Sabah yapilan dersler onlar icin verimlidir. Karmasik ve zor gelen g¢alismalari, sabah erken saatlerde
yapmalari tavsiye edilir.

Ogleye Dogru(10.00-14.00)
Ogleye dogru saatleri tercih eden kisiler bu saatlerde yaptiklari calismalardan daha ¢ok verim alirlar. Kendilerini
o6grenmeye hazir hissederler.

Ogleden Sonra
Tercihleri 6gleden sonraki saatler olan kisiler karmasik ve zor konulari bu saatlerde daha iyi 6grenebilirler ve
yapilan calismalarda daha verimli olurlar. Bu zaman diliminde yaraticiliklari daha yiiksektir. Genellikle, sabahlari
uykulu olup daha sonradan agilan kisilerdir.

Aksam
Hava karardiktan sonra ya da evde herkes yattiktan sonra ¢alismaya daha istekli olan bu kisiler, aksam
yaptiklari galismalardan daha ¢ok verim elde ederler. Bu saatlerde yaptiklari galismalara daha iyi
odaklanabilirler. Glindiiz okulda 6grendikleri konulari aksam saatlerinde tekrar etmeleri verimlerini arttirir.

YEME-ICME
Fizyolojik bir tercihtir. Bazi kisiler calisirken yeme- icmeye ihtiyac duyarken bazi kisiler boyle bir ihtiyag
hissetmezler.

Yeme-igme / AZ
Calismalari sirasinda odaklandiklari konuyu bitirmeden atistirmak istemezler. Hatta yeme-igme akillarina bile
gelmez. Yeme-igmenin ¢alisma sirasinda kendilerini oyalayacagini distnirler. Yeme-igme ihtiyaglarini
calismaya baslamadan 6nce ya da ¢alismayi tamamladiktan sonra gidermeyi tercih ederler.
Cocugunun calistigini goren bazi ebeveynler ona yardimci olmak istedikleri icin yiyecek bir seyler hazirlayip
gotirseler de ¢ocuk galismasini tamamlamadan bunlara dokunmayi tercih etmez. Yeme-igmeyi tercih etmeyen

kisiler genellikle islerini sirali yapmaktan hoslanan kisilerdir.
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Yeme-igme / COK :
Bu kisiler calisirken kendilerini genellikle bir seyler atistirirken, su icerken, sakiz ¢ignerken bulurlar. Calisirken
bir seyler atistirmak kendilerini motive olmus hissetmelerini saglar ve yeniden odaklanmak igin ihtiyag
duyduklari enerjiyi verir. Bu onlar icin biyolojik bir ihtiyactir ve ancak biyolojik bir ihtiyacin yarattigi stresi
azalttiklarinda etkin bir 6grenme gerceklestirebilirler. Gergek anlamda yiyecek bir seyler bulamadiklarinda
¢alisma sirasinda kalemini agizlarina gotirdikleri ve isirdiklari goralir. Sinif ortaminda yiyecek bir seyler
atistirmalari cok miimkiin olmasa da yanlarinda su bulundurmalari 6gretmenleri tarafindan da tesvik
edilmelidir. Saglikli beslenme aliskanliklari gelistirmeleri agisindan calisirken atistirdiklar yiyeceklerin abur
cubur olmamasina dikkate edilmelidir. Daha ¢ok meyve, siit, bitkisel ¢cay, kurutulmus meyve gibi daha saglikli
yiyeceklerden yana tercih yapiimalidir.

HAREKETLILIK
Ogrenme esnasindaki hareket biyolojik bir ihtiyactir. Bazi kisiler uzun siire hareketsiz kalip ¢alismaya
odaklanabilirken bazi kisiler daha verimli olabilmek i¢in hareket etmeye ihtiyac¢ duyarlar.

Hareketlilik / AZ-Sabit
Eger ihtiyac duyacaklari her sey yakinlarinda ise bir calismaya odaklandiklarinda uzun siire ayni yerde
kalabilirler. Dikkatlerinin dagildigini hissettiklerinde kalkip biraz dolastiktan sonra yeniden devam edebilirler.
Albert Einstein her 42 dakikada bir yaptigi isi birakip kalkip dolasirdi; bu onun odaklanmasini saglardi.
Yorulunca ve ¢alisma hizi azaldiginda kisi kendi belirleyecegi araliklarla hareket edebilir. Kol ve bacaklar igin
gerinme hareketleri de bazilari igin yeterlidir. Zaman kaybi olmamasi agisindan ihtiya¢ duyacaklari malzemeleri
ve kaynaklarini ihtiya¢c duyduklarinda uzanabilecekleri yakinlikta bulundurmalari faydali olur.

Hareketlilik / COK
Etkin bir calisma gergeklestirebilmek ve ¢alismalarini tamamlayabilmek i¢in hareket etmeye ihtiyag¢ duyarlar.
Hareket icin duyduklari biyolojik ihtiyaci gidermeleri odaklanmalarini, daha iyi dinlemelerini, bilgiyi daha iyi
icsellestirmelerini, daha etkin kararlar vermelerini, problemleri ¢6zmelerini ve daha yaratici disiinmelerini
saglar. Sabit kaldiklarinda sikilirlar ve rahatsiz olurlar. Ayaga kalkamasalar bile bacaklarini sallar, kalem gevirir,
sandalyesini 6ne arkaya sallar ya da ayaklarini zemine vururlar. Sinif ortaminda zaman zaman hareket
etmelerini saglayacak yontemler kullanilmalidir. Kimseyi rahatsiz etmeden hareket edebilir. Teneffis siirelerini
iyi degerlendirmeleridir, hareket onlarin gerilimini azaltacaktir. Bu kisiler dtstnirken ileri geri yirlyebilirler.
Ogretmen bu tarz cocuklarla gériiseceginde ya da anlamadigi bir soruyu yanitlayacaginda onu yaninda
ylritebilir.

ALGISAL TERCIHLER
Algisal tercihler, kisinin 6grenme ve bilgiyi cagirmada hangi duyularini kullanmaya daha yatkin oldugu ile
ilgilidir. Yapilan arastirmalar algisal tercihlerin biyik 6l¢lide biyolojik olarak belirlendigini ve kisinin bunlari
degistirmede, kontrol etmede etkisinin az oldugunu géstermektedir. Kisi tek bir algisal tercihe de birden fazla
algisal tercihe de sahip olabilir. Birden fazla algisal tercihi olan kisilerin genellikle agirlikli kullandiklari bir-iki
tane algisal tercihleri vardir.
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Tek bir algisal tercihi olan kisiler kendilerine uygun 6gretim yontemleri kullanilmadiginda zorlanabilirler. Gigli
olunan algisal tercihle yapilan egitimden daha fazla verim elde edilir, alinan bilgiler daha kolay hatirlanir.

isitsel
isitsel dgrenenler, yeni bir bilgiyi en iyi dinleyerek anlar ve duyduklarini kolay hatirlar. Sézel olarak anlatilanlari
algilamaya daha yatkin olduklari icin dinlemeyi not almaya, okumaya tercih ederler. Hatta not almanin
dinlemelerini engelledigini distnurlerse rahatsiz olurlar. Konuyu birinin ona anlatmasini tercih ederler.
Kendileri bir konuyla ilgili bilgi edinmek icin okuduklarinda mirildanarak okur, kendi seslerini duymak isterler.
Sinav sirasinda dudaklarini kipirdatarak, distindigiini veya okudugunu tekrar etme ihtiyaci duyar. Grup ya da
ikili cahismalarda dinleme ve konugsma olanagi oldugu icin daha iyi 6grenir. Ancak her tirli konusma ve ses
dikkatini cekecegi icin glirtiltili ortamlarda dikkati dagilabilir. Sinifta ses gikarip dikkatini dagitmayacak bir
arkadasl ile oturmasi iyi olur. Bazi isitsel 6grenciler sadece dinleyici olarak 6grenmeyi tercih ederlerken bazilari
derste sik sik s6z alip konusmak, 6grendiklerini ve diisiindiiklerini paylasmak isterler.
Sinif ortaminda sirekli s6z vermek mimkiin olmayacagi icin kendini gelistirebilmesi amaciyla 6gretmeni ile
aralarinda 6zel bir isaret belirleyebilirler. Eger s6z alamazlarsa dislincesini yanindaki arkadasiyla paylasirlar.
Sozel ifadesi glicll olsa da bunu yazma becerisine yansitamayabilir. Dil 6grenmeye yatkindir. Yabanci dil
Ogrenirken 6gretmenin aksanini benimseyebilir, uygun ses kasetlerini dinlemesi 6grenmesini kolaylastirir.
Anlaticinin ses dizeyi ve tonu 6nemlidir. Gozleri ile takip etmedigi icin hi¢ dinlemiyormus gibi gbziikse de
konuyla ilgili bir soru yoneltildiginde beklenen cevabi verebilir. isitsel kisilere soru sordugunuzda “bekleme
zamani” ilkesini uygulamaniz gerekebilir ¢linkii soruyu icinden tekrar etmeye ihtiyag duyabilir. Ogrendikleri
konu ile ilgili CD’ler dinleyebilirler ya da konuyla ilgili kendi ses kayitlarini olusturabilirler. Sesli mesajlari,
elektronik postalara tercih ederler. Yapacaklari ile ilgili yazili notlar vermek yerine sozel olarak hatirlatmak
daha faydali olacaktir.

Gorsel
Gorsel tercihleri gliclii olan kisiler resimleri, grafikleri, semalari kullanarak daha iyi 6grenir ve hatirlarlar. Yeni
bilgileri zihninde resimler olusturarak algilarlar. lyi birer gézlemcidirler; cevresinde olan kiigiik degisiklikleri,
detaylari fark ederler. Gordiigu yuzleri iyi hatirlarlar. Calistigl ortamin gorintisii onun icin 6nemlidir. Calisirken
masasli daginik bile gozikse kendine has bir diizeni vardir. Calistigl ortami sevmesi gerekir. Renkler
hatirlamasini kolaylastirir; calisirken renkli kalemlerden faydalanabilir. Calismalari sirasinda 6grendikleri ile ilgili
resimler cizebilir ve bunlari daha sonra hatirlatici notlar olarak kullanabilir. Zihin ve kavram haritalari da ise
yarayacaktir. Hayal glgleri zengin oldugu icin cahlistiklari konu ile ilgili hayallere dalabilirler. Gorsel 6grenciler
ogrendiklerini resim ve sekillerle zihinsel imgelere donustiirdiikleri igin, soru soruldugu zaman tavana bakip
duslinebilirler. Bu zamanlarda 6gretmen gorsel 6grencinin kendini dinlemedigini disinmemelidir.
Gorsel 6grenciler, sinifta 6gretmeni takip eder ve gz kontagi kurarlar.
Ogretmenin goriintiisiini, ders anlatimini gézlemlerler. Ders sirasinda anlatilanlarla ilgili defter ya da
kitaplarinin kenarlarina hatirlatici karalamalar yapabilirler. Gorsel algilari yliksek olan bazi kisiler, yazili
metinleri okuyarak da ¢ok iyi 6grenebilirler ¢linki yazi da gorsel sembollerden olusur.

25



Ders kitaplari, calisma kagitlari, bilgisayar ekranindaki yazilar kolay 6grenebildikleri iceriklerdir.
Bu kisiler gozlerini kapadiklari zaman sayfadaki yazilari zihninde canlandirirlar ve kelimeler gézlerinin 6niine
gelir. Sozel olarak anlatilanlari yazili bir metinden takip etmek ister ya da konu ile ilgili yazili metinleri daha
onceden okumak ister. Metinde 6nemli gérdigi yerlerin altini cizmesi ve renkli kalemlerle belirtmesi yardimci
olacaktir. Genellikle anlatilanlarla ilgili not tutmaya calisir ancak bu yazdigi notlari her zaman okuyacagi
anlamina gelmez. Yazili yonergeleri tercih ederler. Calistigl konularda 6nemli gordiigu kisimlari bir panoya
yapistirabilir. Ajanda kullanmasi sorumluluklarini hatirlamasina yardimci olur. Yazili proje ve ¢alismalarda daha
basarihdir.

Kinestetik
Kinestetik algisal tercihi gligli olan kisilerin en iyi 6¢renme yolu 6grenme faaliyetinin aktif olarak katiimaktir.
Oturup sadece dinlemek, okumak ya da konu hakkinda distinmek onlara gore degildir. Taklit ederek,
deneyerek 6grenir. Bir konuyu anlatirken, konusurken tiim viicudunu kullanir. Sadece okuyarak, dinleyerek
ogrendigi bilgiler cok kalici olmaz. Okumayi pasif bir aktivite olarak gérdigu icin kisa 6zetleri okumayi tercih
eder, okuma hizi diistik olabilir. Okurken yiriimek ya da okuduklarini viicutlari ile canlandirmalari okuduklarini
anlamalarina yardimci olur. Harekete dayal faaliyetleri severler, yaparak 6grenirler. Ayaga kalkma ihtiyaci
duyar, eger hareket etme sansi bulamazsa sandalyesinde ileri geri sallanir, ayagini sallar, derse aktif olarak
katilmaya calisir; yapilacak faaliyetlere ilk géniillii olanlardandir. Ogrendigini gdstermek ister. Tahtada soruyu
¢6zmek, tahtayi silmek, calisma kagitlarini dagitmak gibi faaliyetler enerijilerini olumlu olarak kullanabilecekleri
faaliyetlerdir. Kinestetik 6grenci, sirekli pasif bir sekilde dersi dinlemesi istendiginde derse odaklanamadigi igin
sinif icinde istenmeyen davranislarda bulunabilir. Ogretmen bu tarz 6grencilerle olumsuz pekistirme
dongisiine girmemeye dikkat etmelidir. Kendi algisal tercihi dikkate alinarak hazirlanan bir egitim planinda
oldukga basarili olabilir. Kinestetik yer oyunlari, drama, dans gibi tim viicudunu kullanabilecegi etkinlikler
0grenmesine yardimci olacaktir.

Dokunsal
Ogrenmede dokunsal tercihi giiclii olan kisiler dinlerken, odaklanirken ellerini kullanirlar. Dokunmak
dgrenmelerinin dnemli bir parcasidir. Ogrendikleri konu ile ilgili bir materyale dokunmayi, incelemeyi severler.
Bu sekilde elde ettikleri bilgiler daha kalici olur. Bilgiyi hatirlamak i¢in dokunsal uyarana ihtiyac duyarlar. Deney
yapmak, maket, konuyla ilgili yap-boz ve projeler hazirlamak bu kisilerin tercih ettikleri faaliyetler arasindadir.
Somut bir materyale dokunma sanslari yoksa konuyla ilgili metni okurken altini ¢cizmek, not almak gibi
yontemler kullanirlar. Dislincelerini, 6grendiklerini yazmaya tesvik edilmeleri gerekir. Ayrica bilgisayar
kullanmak da ellerini kullanmalarina firsat tanidigi icin yararli olabilir. Ogrenme etkinligi sirasinda, algisal
tercihlerine yonelik bir faaliyet bulamazlarsa kalemlerini sallar ya da silgileri ile oynarlar.
Ellerindeki materyalin dikkatlerini dagittigini diislinmek dogru olmaz; onlar yalnizca odaklanabilmek i¢cin buna
ihtiyag duyarlar. Calisirken ellerinde silgi, stres topu gibi ¢evresini rahatsiz etmeden tutabilecekleri nesneler
olmasi odaklanabilmelerini kolaylastirir. Farkinda olmadan konusurken insanlara dokunurlar. Dokunsal
ogrenciler 6grenirken de temas halinde olmayi tercih ederler.
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Ogretmenin sadece adiyla cagirmak yerine omzuna dokunmasi ya da basarili oldugunda motive etmek
amaciyla olumlu s6zlerin yani sira basinin oksanmasi onlar icin ¢cok degerlidir.

PSIKOLOJIK FAKTORLER GENEL
Ogrenme stilimizi bildigimizde yeni ve zorlayici bilgileri daha ¢abuk 6grenebilir ve hatirlayabiliriz. Psikolojik
faktorler 5grenmede gok dnemli bir rol oynar. Ogretim tekniklerini dogrudan etkiler.
Bilgiyi isleme agisindan kisiler analitik ya da global olabilirler. Analitik ve global 6zellikleri esit oranda tasiyan
kisiler ise butlinlesiktir. Bir kisinin baskin tercihi global veya analitik olabilir ancak bu onun %100 analitik ya da

global olmasini gerektirmez.

Baskin olarak global olan bir insan bazi analitik 6zellikler de tasiyabilir; ayni sekilde baskin olarak analitik olarak
bir kisi de bazi global 6zellikler tasiyabilir.
Cok az sayida kisi %100 global ya da analitik 6zelliklere sahiptir. Psikolojik faktorler, diisinme stili agisindan ise
yansitan ve tepkisel olmak tzere ikiye ayrilirlar.

DUSUNME STiLi

Yansitan
Yansitan 6zellikleri baskin olan kisiler hareket etmeden énce diisiinen kisilerdir. Once disiiniir sonra harekete
gecerler. Tum secenekleri iyi ve kotii yonleriyle degerlendirirler. Bir problemi ¢ozmeden dnce butiin olasiliklari
gormek isterler. Karar vermeden 6nce kendilerine konunun arti ve eksi yonlerini iceren bir liste yapabilirler.
Secenekleri degerlendirirken ¢cok zaman kaybedip, secenekler arasinda bogulmalarini 6nlemek i¢in baskalarinin
gorislerini dinleyebilir, sebep sonug iliskisini dlistinebilir, kiiclk kararlari verip daha biyik kararlara bu

dogrultuda ulasabilirler.

Distinmek igin yeterli siireye sahip olduklarinda daha verimli olurlar, daha (st diizey diistincelere ulasirlar.
Genellikle soru soruldugunda ya da bir tartisma ortaminda ilk konusan olmasalar da gelistirilmis fikirlere
sahiptirler, diisiinceleri zihinlerinde netlestiginde paylasmaya aciktirlar. iyi birer gézlemcidirler.

Tepkisel
Tepkisel 6zellikleri baskin olan kisiler, karmasik bir problemle karsilastiklarinda, karar vermeleri gerektiginde
cabuk harekete gecerler. Kararlari genis kapsaml diisiinerek degil, icinden geldigi gibi verir. Once hareket eder;
sonra dlstnur. Tepkisel 6grenciler, 6gretmen bir soru sordugunda cevabi diisinmeden hemen parmak kaldirir.
Genellikle ilk parmak kaldiranlar arasindadir. Ogretmen sdz hakki verdiginde “soru neydi?” diye sorabilirler.

Cabuk cevap verdikleri icin bazen detaylari gozden kacirabilirler.

Bu durum sinavlarda da hata yapmalarina sebep olabilir. Harekete gegmeden 6nce sebep-sonug iliskisini
gbzden gecirmeleri, arti ve eksileri degerlendirmeleri faydali olabilir. Bu kisilerin hizini yavaslatmak yerine
yapilmasi gereken bu tempolariyla daha az hata yapmalarini saglamaktir. Beklemeleri istendiginde
zorlanabilirler. Distndukleri cevabi yazdiktan sonra s6z almalarini istemek daha zengin fikirler gelistirmelerine
yardimci olabilir.
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BiLGiYi iISLEME

Global :
Global 6zellikleri baskin olan kisiler yeni bir bilgiyi 6grenme ve i¢sellestirme stirecinde dncelikle konunun genel
hatlarini gormek isterler. Genelden detaya gitmeyi tercih ederler. Konuyu genel ¢ercevesi ile gordiikten sonra
detaylara gecebilirler ancak ¢ok fazla detay bilgi icinde kaybolmaktan hoslanmazlar. Bu nedenle 6gretmenin
onemli kisimlari belirtmelerini isterler. “Neden bunu 6greniyoruz?”, “Bu 6nemli mi?”, “Bu bilgi ne isime
yarayacak?” sorularini sorarlar. Ogrendikleri konunun yasamla baglantisini kurmak isterler.
Ogrendikleri konu ile ilgili giinliik yasamdan érnekler ve 6gretmenin kisisel yasamindan deneyimler ilgilerini
ceker. Konuyu bu sekilde kendileri ile iliskilendirerek 6grendiklerinde daha iyi 6zimserler ve bilgileri daha kalici
olur.
Ozellikle yeni ve zor bir konuyu égrenirken 6gretmenin derse konuyla ilgili bir hikaye, bir fikra, ilging bir ani, bir
saka gibi yontemlerle baslamasi ilgilerini ceker. Konunun kendi yasamlariyla baglantili bir sekilde anlatiimasi
odaklanmalarini kolaylastirir. Genellikle grup olarak, etkilesimli bir sekilde calismayi severler. Ogrenilecek konu
ile ilgili batund iceren kavram haritalar, grafikleri kullanmayi tercih ederler. Sayilar ve kelimeler yerine resim,
fotograf, sembol gibi gorsel uyaranlar daha cok ilgilerini ceker. Renkler ilgilerini ceker. Calisirken molalara
ihtiyac duyarlar. Ayni anda birden fazla ¢alisma yapabilirler Calisma alanlarinda kendilerine has bir diizenleri
vardir, disaridan bakan biri daginik oldugunu distinebilir ancak diizenlerine karisilmasindan hoslanmazlar.
Calisma masalarinin tizerinde yiginlar olusabilir ancak bir sey istediginizde bulabilirler.
Yaratici yonleri zengindir, farkli baglantilar kurabilirler. Konular arasindaki iliskileri goérirler ve analojiler
olustururlar. Genellikle calisirken ses, los isik ve informal oturma diizenini tercih ederler.

Analitik
Bilgiyi islemedeki baskin tercihi analitik olan kisiler yeni bir bilgiyi 6grenirken adim adim, mantiga dayali ve
sirall bir sekilde 6grenmeyi tercih ederler. Bilgi asamali olarak sunuldugunda daha kolay odaklanirlar. Detaylar
onlar igin 6nemlidir. Bir ¢alismaya baslamadan dnce gerekli bilgiler ve detaylar verildiginde daha Uretken
olurlar. Kendisinden istenenleri taslak olarak gérmek ister, belirli 6lgl kriterlerine ve geribildirimlere ihtiyag
duyar. Neyi yaparsa yanlis, neyi yaparsa dogru olacagini bilmek ister. Kurallarina gére yapmaktan hoslanir.
Yapilan agiklamalarda mantik ve neden ararlar. Kanitlarla, deneylerle desteklenmis bilgiler isterler. Varsayimci
sorulardan hoslanmazlar. Ogretmenin kisisel deneyimleri ilgilerini cekmez, bu gibi 6rneklere ihtiyag duymazlar.
Rakamlara ve kelimelere dikkat ederler. Onemli anahtar kelimelerin tahtaya yazilip vurgulanmasi analitiklere
yardimci olabilir. istenenlerin madde madde belirtiimesini ve bunlarin detayl degerlendirilmesini isterler. Mini
sinavlarla sik sik test edilmek isterler. “Tam olarak ne istiyorsunuz?”, “Bu sinavda ¢ikacak mi?”, “Oncelikle ne
yapmam gerekiyor? ikinci olarak ne yapmaliyim?” gibi sorulari onlardan duyabilirsiniz. Detaylarda ¢ok fazla
kaybolmamak icin dncelik siralamasi yapmali, konulari kategorize etmeli ve belirledigi plana gére adim adim
hareket etmelidirler. Genellikle tepkisel degildirler; dnce analiz yapar, sonra sonuca ulasir, karar verirler. Kendi
baslarina ya da ikili calismalari tercih ederler. Ayni anda tek bir ¢alisma ile ugrasmaktan hoslanirlar ve biri
bitmeden digerine ge¢cmeyi istemezler.
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Calismalarini siraya koyarlar. Hedefledikleri kismi bitirmeden mola vermek istemezler. Genellikle sessiz, iyi
aydinlatiimis ve formal oturma diizenine sahip ¢alisma ortamlarini tercih ederler. Calisma masalari, dolaplari
oldukga diizenlidir.

DUSUNME STiLi

Yansitan
Yansitan 6zellikleri baskin olan kisiler hareket etmeden énce diisiinen kisilerdir. Once diisiiniir sonra harekete
gecerler. Tim secenekleri iyi ve koti yonleriyle degerlendirirler. Bir problemi ¢ozmeden dnce bitiin olasiliklar
gormek isterler. Karar vermeden 6nce kendilerine konunun arti ve eksi yonlerini iceren bir liste yapabilirler.
Secenekleri degerlendirirken ¢cok zaman kaybedip, secenekler arasinda bogulmalarini dnlemek icin baskalarinin
goruslerini dinleyebilir, sebep sonug iliskisini distnebilir, kiiclik kararlari verip daha buiyik kararlara bu
dogrultuda ulasabilirler. Distinmek icin yeterli siireye sahip olduklarinda daha verimli olurlar, daha Ust diizey
duslincelere ulasirlar. Genellikle soru soruldugunda ya da bir tartisma ortaminda ilk konusan olmasalar da
gelistirilmis fikirlere sahiptirler, diisiinceleri zihinlerinde netlestiginde paylasmaya agiktirlar. lyi birer
gozlemcidirler.

Tepkisel:
Tepkisel 6zellikleri baskin olan kisiler, karmasik bir problemle karsilastiklarinda, karar vermeleri gerektiginde
cabuk harekete gecerler. Kararlari genis kapsaml diisiinerek degil, icinden geldigi gibi verir. Once hareket eder;
sonra dlsunur. Tepkisel 6grenciler, 6gretmen bir soru sordugunda cevabi diisinmeden hemen parmak kaldirir
Genellikle ilk parmak kaldiranlar arasindadir. Ogretmen sdz hakki verdiginde “soru neydi?” diye sorabilirler.
Cabuk cevap verdikleri icin bazen detaylari gozden kacirabilirler. Bu durum sinavlarda da hata yapmalarina
sebep olabilir. Harekete gecmeden 6nce sebep-sonuc iliskisini gozden gecirmeleri, arti ve eksileri
degerlendirmeleri faydali olabilir. Bu kisilerin hizini yavaslatmak yerine yapilmasi gereken bu tempolariyla daha
az hata yapmalarini saglamaktir. Beklemeleri istendiginde zorlanabilirler. Diistindiikleri cevabi yazdiktan sonra
s6z almalarini istemek daha zengin fikirler gelistirmelerine yardimci olabilir.

BiLGIYi ISLEME

Global
Global 6zellikleri baskin olan kisiler yeni bir bilgiyi 6grenme ve i¢csellestirme siirecinde dncelikle konunun genel
hatlarini gormek isterler. Genelden detaya gitmeyi tercih ederler. Konuyu genel cercevesi ile gordiikten sonra
detaylara gecebilirler ancak ¢ok fazla detay bilgi icinde kaybolmaktan hoslanmazlar. Bu nedenle 6gretmenin
onemli kisimlari belirtmelerini isterler. “Neden bunu 6greniyoruz?”, “Bu énemli mi?”, “Bu bilgi ne isime
yarayacak?” sorularini sorarlar. Ogrendikleri konunun yasamla baglantisini kurmak isterler. Ogrendikleri konu
ile ilgili glinllik yasamdan ornekler ve 6gretmenin kisisel yasamindan deneyimler ilgilerini ceker. Konuyu bu
sekilde kendileri ile iliskilendirerek 6grendiklerinde daha iyi 6ziimserler ve bilgileri daha kalici olur. Ozellikle
yeni ve zor bir konuyu 6grenirken 6gretmenin derse konuyla ilgili bir hikaye, bir fikra, ilging bir ani, bir saka gibi
yontemlerle baslamasi ilgilerini ¢ceker. Konunun kendi yasamlariyla baglantili bir sekilde anlatilmasi
odaklanmalarini kolaylastirir. Genellikle grup olarak, etkilesimli bir sekilde ¢alismayi severler.
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Ogrenilecek konu ile ilgili biitiinii iceren kavram haritalari, grafikleri kullanmayi tercih ederler. Sayilar ve
kelimeler yerine resim, fotograf, sembol gibi gérsel uyaranlar daha ¢ok ilgilerini ceker. Renkler ilgilerini ceker.
Calisirken molalara ihtiya¢ duyarlar. Ayni anda birden fazla ¢alisma yapabilirler Calisma alanlarinda kendilerine
has bir dlzenleri vardir, disaridan bakan biri daginik oldugunu diisiinebilir ancak dizenlerine karisilmasindan
hoslanmazlar. Calisma masalarinin tGzerinde yiginlar olusabilir ancak bir sey istediginizde bulabilirler. Yaratici
yonleri zengindir, farkli baglantilar kurabilirler. Konular arasindaki iliskileri gérirler ve analojiler olustururlar.
Genellikle calisirken ses, los isik ve informal oturma diizenini tercih ederler.

Analitik
Bilgiyi islemedeki baskin tercihi analitik olan kisiler yeni bir bilgiyi 6grenirken adim adim, mantiga dayali ve
sirali bir sekilde 6grenmeyi tercih ederler. Bilgi asamali olarak sunuldugunda daha kolay odaklanirlar. Detaylar
onlar icin 6Gnemlidir. Bir calismaya baslamadan dnce gerekli bilgiler ve detaylar verildiginde daha (iretken
olurlar. Kendisinden istenenleri taslak olarak gérmek ister, belirli 6lcl kriterlerine ve geribildirimlere ihtiyac
duyar. Neyi yaparsa yanlis, neyi yaparsa dogru olacagini bilmek ister. Kurallarina gére yapmaktan hoslanir.
Yapilan acgiklamalarda mantik ve neden ararlar. Kanitlarla, deneylerle desteklenmis bilgiler isterler. Varsayimci
sorulardan hoslanmazlar. Ogretmenin kisisel deneyimleri ilgilerini cekmez, bu gibi 6rneklere ihtiyag duymazlar.
Rakamlara ve kelimelere dikkat ederler. Onemli anahtar kelimelerin tahtaya yazilip vurgulanmasi analitiklere
yardimci olabilir. istenenlerin madde madde belirtiimesini ve bunlarin detayl degerlendirilmesini isterler. Mini
sinavlarla sik sik test edilmek isterler. “Tam olarak ne istiyorsunuz?”, “Bu sinavda ¢ikacak mi?”, “Oncelikle ne
yapmam gerekiyor? ikinci olarak ne yapmaliyim?” gibi sorulari onlardan duyabilirsiniz. Detaylarda ¢ok fazla
kaybolmamak igin 6ncelik siralamasi yapmali, konulari kategorize etmeli ve belirledigi plana gére adim adim
hareket etmelidirler. Genellikle tepkisel degildirler; 6nce analiz yapar, sonra sonuca ulasir, karar verirler. Kendi
baslarina ya da ikili calismalari tercih ederler. Ayni anda tek bir galisma ile ugrasmaktan hoslanirlar ve biri
bitmeden digerine gegmeyi istemezler. Calismalarini siraya koyarlar. Hedefledikleri kismi bitirmeden mola
vermek istemezler. Genellikle sessiz, iyi aydinlatilmis ve formal oturma diizenine sahip ¢alisma ortamlarini

tercih ederler. Calisma masalari, dolaplari oldukga diizenlidir
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OGRENME STILLERi UZERINE SOYLESILER

KONULAR SORULAR CEVAPLAR
Ogrenme stilleri konusundaki bilgilerimiz arttikga, bireysel
farkhhklar dikkate alma oranimiz o kadar artmaktadir. Egitimde
1- Ogrenme stilleri klasik | bireysel farkliliklara 6nem vermek yetmez, ayni zamanda bu
GENEL egitim anlayisinda ne tir | farkliliklarin hangi yontem ve tekniklerle etkili kilnabileceginin
degisikleri dngoruyor? de bilinmesi gerekir. Klasik egitim anlayisinda var olan tek tip
¢alisma sablonu 6grenme stillerinin arastirmaya dayall
verileriyle daha dogal hale getirilmis olmaktadir.
- Ogrenme stillerine uygun ortamlarin olusturulmasi amaciyla
2- Ogrenme stillerinin bir
kalabalik bir sinifta bile basit diizenlemeler yapilabilir. Genis ve
okulda veya sinifta
Ogrenci sayisinin az oldugu siniflarda ise son derece islek fiziksel
OKUL uygulanabilmesi icin 6zel .
diizenlemeler yapmak mimkiindir. Ogretmenler siniflarinin
bir ortam olusturulmasi
diizeyine gore 6grencilerin oturma bigiminden ders plani
gerekir mi?
stratejilerine kadar gesitli diizenlemeler yapabilir.
Ogrenme stillerinin devreye girmesiyle birlikte 6grenciler
. kendilerini, 6gretmenler ise hem kendilerini hem de 68rencileri
3- Ogrenme stillerinin
daha iyi taniyacaklardir. Bu suretle 6grencileri kalici 6grenme
uygulamaya konuldugu
OKUL diizeyi arastirma sonuglarinin da gosterdigi gibi yikselecektir.
bir okulun kazanimlari
Stilleri bilmek 6grenciler agisindan 6z farkindalik yaratmaktadir.
neler olur?
Kendini kavramsal olarak daha iyi taniyan 6grenciler ders disi
konularda da daha fazla basari elde edebilmektedir.
"Basarili 6gretmen" imgesi basari kavramindan ne anlasildigina
baghdir. Yalnizca sinav basarisinin énemli oldugu bir sinifta
ogrenciler potansiyel gliclerinin son derece sinirl bir alanini
kullanabilmektedir. Sonucta okul basarisi ortaya ¢ikmaktadir
4- Ogrenme stillerine fakat hayat basarisi anlaminda ciddi bir engellenme
OGRETMEN gore “Basaril Ogretmen” | yasanmaktadir. insan beyni not almaya endekslenmeyecek

kime denir?

kadar muthis bir varliktir. Basarili 6gretmen sinavin yani sira
6grencinin kendini gergeklestirmesini de vurgulayan
o6gretmendir. Zira 6grenmenin ve 6grencinin ¢ok yonli
¢O6ziimlemesi icin elinde 6grenme stili gibi glicll bir enstruman

bulunmaktadir.
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5- Ogrenme stillerinin

farkh derslerde

Ogrenme stilleri ydntemsel bir zenginlik saglamaktadir. Bu

nedenle hangi ders olursa olsun stillerin ise kosulmasi

OGRETMEN uygulanmasinda
mimkinddr. Derse 6zel ayricalikh calismalar ok gerekli
“temel” dikkat edilecek
degildir.
noktalar nelerdir?
. Ogrenme stilleri cergevesinde &gretmenlerin halihazirda
6- Ogrenme stilleriyle
kullandiklari ¢ok sayidaki teknigi kullanmalarinda bir sakinca
ilgili olarak
- yoktur. Ancak stillerin timiini destekleyici anlamda bazi 6zel
OGRETMEN ogretmenler siniflarda
teknikler de s6z konusu olabilir. Bilgi cemberi, kontrat etkinlik
ne tur teknikler
paketleri, programlanmis ardisik 6grenme vb. teknikler ilave
kullanabilirler?
olarak kullanilabilir.
7- Ogrenme stilleri .
Ogrenciler kendi dogalarina daha uygun bir 6grenme
dikkate alinarak ders
atmosferiyle karsilasacaklardir. Sinif ici etkinliklerde kendi
. . anlatilan bir sinifta
OGRENCI stillerini cagristiran yasanti zenginligi s6z konusu olacaktir.
ogrenciler ne tir
Ayrica sinif ici fiziksel kosullar bakimindan da farklilik
farkliliklar
gorebileceklerdir.
gozlemleyecekler?
8- Aileler; cocuklarinin | Aileler ¢ocuklariyla iletisim kurarken takindiklar tutum,
0grenme stilleri kullandiklari ctimleler ve etkilesimde daha bilingli olma firsati
konusunda yakalayacaklardir.

AiLE bilgilendirildiklerinde, Genel olarak sahip olduklari kalip yargilar ve 6grenmeye iliskin
cocuklarini destelemek | inanglarinda daha nesnel olma firsati yakalayacaklardir.
adina neler
yapabilirler?

Genel olarak Turk Egitim sistemi icinde tim okullarin bu
9- Tiirkiye'deki egitim | Sisteme uygun olarak yapilandiriimasi elbette mimkiin degildir.
anlayisi iginde Sadece 6gretmen nitelikleri, fiziksel kosullari ve vizyonu
“sgrenme stillerinin” bakimindan daha yenilesmeci olan okullarin éncelikli olarak
GENEL

yer bulmasi sirasinda
ne tir sikintilar

yasanabilir?

daha basarili olmasi beklenir. Ancak her okul kiiglik capli da
olsa 6grenme stillerine uygun dizenlemeler yapabilir. Bltunsel

bir degisimin gerceklesmesi zaman alacaktir.
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OGRENME STiLi TESTLERI

Sevgili Ogrenci,
Asagida sizlere uygulayacagimiz testler birer sinav degildir. Bu testlerle sizleri daha yakindan tanimak istiyoruz.

Amacimiz sizlere daha iyi hizmet vermektir.

Uyari : Gerekli degerlendirme yapildiktan sonra sonug size ve ailenize rapor edilecektir.

TEST 1

ACIKLAMA :

e Kendinizi en iyi anlattigini dislindGgiiniz aktivitelerden size uygun olanlarin yanina (x) isaret koyunuz.

e En fazla isaretlediginiz bolim sizin baskin 6grenme stilinizi belirler.

NO | A KATEGORISi AKTIVITELER (X)

1 Biri bana ders verir gibi bir seyler anlatirsa baska diinyalara dalarim

2 | Temiz ve diizenli bir siraya sahip olmak isterim

3 | Sozel yonergeleri kullanamam, haritaya gereksinim duyarim

4 | Duydugum ama gérmedigim yonergelere dikkat ekmekte zorlanirim

5 Resimli bulmaca ¢6zmeyi severim

6 | Sessiz okumayi severim

7 | Sozcukleri hatasiz yazarim

8 | Gordiklerimiiyi hatirlarim

9 | Olaylar ve/veya konular sematize edilirse daha iyi anlarim

10 | Konusmacinin agziniizlerim

11 | Resimli roman okumayi severim

12 | Sarki s6zlerini hatirlamakta zorlanirim

13 | Okunmakta olan bir metnin kopyasini takip etmezsem anlamakta zorlanirim
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NO | A KATEGORISi AKTIVITELER (X)
14 | Sozel tariflerin tekrarlanmasini isterim
15 | Kendi kendime disliniip, ¢alisarak 6grenmeyi severim
16 | Derslerde not tutmayi tercih ederim
17 | Boszamanlarimda okumayi severim
18 | Bagkalarinin ne yaptigini gézlerim
19 | Radyo ve televizyonu yliksek sesle dinlerim
20 | Telefonda konusmayi sevmem, yiiz ylize konusmayi tercih ederim
NO | B KATEGORISi AKTIVITELER (X)
1 Kendi kendime konusurum
2 Biitlin yanlislarimi 6gretmenin anlatarak diizeltmesini isterim
3 Okurken parmagimla takip ederim
4 Sinifta arkadaslarimla tartisarak ve sohbet ederek 6grenmeyi severim
5 Okurken kagida ¢ok yaklasirim
6 Gozlerimi ellerime dayarim
7 Daha iyi 6grenmek icin mizik ve ritmi severim
8 Sinifta ¢ok fazla konusurum
9 Bos zamanlarimda arkadaslarimla konusmayi ve saka yapmayi severim
10 | Genellikle grafikler, sembol ve simgeler benim 6grenmemi kolaylastirmaz
11 | Yiksek sesle okumayi severim
12 | Yazih karikattrleri tercih ederim
13 | Hikaye, siir ve/ya kitap kasetleri dinlemeyi severim
14 | Anlatmayi yazmaya tercih ederim
15 | Gorsel ve sozclik hatirlama hafizam iyi degildir
16 | Kendi kendime galismaktansa 6gretmeni dinleyerek 6grenmeyi tercih ederim
17 | Bir konu bana okunursu kendi okudugumdan daha iyi anlarim
18 | Kopyalanacak bir sey olmadan kolay ¢izemem
19 | Haritalardan c¢ok sozel tarifleri ve yonergeleri tercih ederim
20 | Sessizlige dayanamam... ya ben ya da digerlerinin konusmasini isterim
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NO | C KATEGORISi AKTIVITELER (X)
1 Bos bir kagida sttunlar ¢izmem istendiginde kagidi katlarim
2 Ellerimi kullanabilecegim bir seyler yapmaktan hoslanirim
3 Sandalyede otururken sallanirim ya da bacagimi sallarim
4 Defterimin igini genellikle resimlerle, sekillerle siislerim, karalama yaparim
5 Kalemimi elimde déndiririim, masada tempo tutarim
6 Ogretmenlerim asla galismadigimi dusiiniirler
7 Ogretmenlerim sinifta cok fazla hareket ettigimi diisiiniirler
8 Genellikle hiperaktif oldugum séylenir
9 Calisirken sik sik ara verir, baska seyler yaparim
10 | Arkadaslarima el sakasi yapmaya bayilirim
11 | Kapinin Ust gergevesine asilarak odaya atlamak isterim
12 | Aktif olarak katildigim etkinlikleri severim
13 | Bir seyi gormek ya da duymak yetmez, dokunmak isterim
14 | Her seye dokunmak isterim
15 | Objeleri biriktirmeyi severim
16 | Sinifta tahta silmeyi, pencere ya da kapi agip kapatmayi hep ben yapmak isterim
17 | Kdrdanlari, kibritleri kiiglik pargalara ayirirbm
18 | Aletleri agar, icini soker, sonra yine bir araya getirmeye ¢alisirim
19 | Genellikle ellerimi kullanarak ve hizli konusurum
20 | Baskalarinin sdziini sik sik keserim

1.TEST BITTi ( Litfen 2.Teste geginiz)
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TEST 2

ACIKLAMA:

e Hersoruigerisinde........... birakilan yere li¢ secenekten sana en uygun secenegi isaretle)

e Baz sorularda birden fala segenek sana uyabilir ya da higbir segenek tam olarak uymayabilir. Bu durumda
verilen seceneklerden sana en yakin ve uygun olani isaretle.

e Lutfen sorulari sira ile cevapla ve hichir soruyu bos birakma

Soru | Siklar
1 Bir seyi yapmayi 68renirken,.........ccccoeevernnes daha iyi 6grenebilirim
() A birisi bana gosterirse ve ben izlersem
() B birisi bana anlatirsa ve ben dinlersem
() C kendi kendime yapmaya ¢alisirsam
2 En ¢oK,..ccoeeunruennennen hosuma gider.
() A baskalarinin ne yaptigini incelemek
() B kendi kendime konusmak
() C el aletlerini kullanmak
3 Bir seyi okurken...........c.c.......
() A Okuduklarimi gézimde canlandiririm.
() B Sozciiklerin seslerini beynimde duyarim ya da yiiksek sesle okurum.
() C Okuduklarimi hissetmeye galisirim, genellikle kipir kipir olurum.
4 Sinifta bir konu anlatilirken,......ccceeveevennene
() A grafik, harita gibi gorsel araglardan yararlanirim.
() B etkili konusmaya calisirim.
() C konuyu anlatirken ellerimi kullanirim.
5 Problemleri en iyi,.........cceenuen.....OZErim,
() A problemin ¢6zlimini zihnimde canlandirarak
() B arkadaslarimla konusarak
() C deneme ya da uygulama yaparak
6 Bir yeri tarif et deseler,........cccccceevecuriunrnnns
() A tarif etmem gereken yeri gézimiin 6niine getiririm ya da gizerek tarif ederim
() B anlatarak tarif etmekte glgliik cekmem.
() C ellerimi, kollarimi kullanarak tarif ederim.
7 Gittigim okulun,..........ccccceverenneune.isterim,
() A disiplinli, dizenli ve glizel olmasini
() B gluriltiden uzak, sakin bir yer olmasini
() C rahatca kosup oynayabilecegim bir yer olmasini
8 Sinifta ders dinlerken,...........cccccceeuuenn
() A 6gretmenin anlatmak istedigini zihnimde canlandiririm.
() B o6gretmenin ses tonuna ve ne soyledigine dikkat ederim.
() C yerimde uzun siire oturamam, hareketliyimdir.




9 Yazi yazarken........coeeeeeenennns

() harflerin ve sézcuklerin diizenli gériinmesine dikkat ederim.

() genellikle harfleri ve s6zciikleri kendi kendime séylerim.

() kalemime bastirip yazdigim yazinin akigini hissetmeye ¢aligirim.
10 Ders galisirken,......cccceeveeveeruncnns

() hayal kurarim.

() miizik dinlerim.

() dizlerimi sallarim

11 Bir ihtiyag listesini aklimda tutmam gerekiyorsa,.......cccccceeerruennes
() listeyi bir kagida yazarim.

() listede yazilanlari kendi kendime tekrar ederim.

() hareket ederken parmaklarimla listedeki maddeleri iliskilendiririm.
12 Arkadaglarimin beni 6nemsedigini,.......cccccceeervennnnen. anlarim.

() sempatik ve sevimli bakislarindan

() hosuma giden sozler séylemelerinden

() sevdigim hediyeler almalarindan

13 Benim begendigim 6gretmenler;.........cccceeveeiuennnn

() ders anlatirken tahta ya da projeksiyon kullanan 6gretmenlerdir.
() etkili bir sekilde glizel bir konusmayla ders anlatan 6gretmenlerdir.
() benim hareket ederek ders anlatmami saglayan 6gretmenlerdir.
14 | | derse uyum saglamakta giicliik cekerim.

() sinif kalabalik ve hareketliyse

() sinifta ¢cok fazla glriltt varsa

() uzun suire hareketsiz oturursam

15 EN iyi,eecneenenneennnnnanns hatirlarim.

() ylzleri

() isimleri

() hareketleri

16 Problem gozerken.....................

() problemi daha iyi anlayabilmek igin sekil ¢izerim.

() problemi kendi kendime sesli okurum.

() hareket eder ya da varliklari hareket ettirerek diistinlriim.

17 Bir dnceki giin yaptiklarimi biitiin olarak hatirlamak istersem ilk aklima gelen............
() gordiklerimdir.

() duydugum sozlerdir.

() yasadigim hareketli anlardir.
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18 Ogretmenlerin..........ceveeeenee begenirim.

() tahtayi en cok kullanan ve en iyi yazi yazanini

() etkili konusanini

() hareketli olanini

19 ev maketi gibi bir bitiiniin pargalarini birlestirmem igin yazili yonergeler
() yonergeyi sessizce okur ve pargalarin nasil bir araya gelecegini géozimiin oniline getirmeye
() yonergeleri ylksek sesle okur ve parcalari birlestirirken kendi kendime konusurum.
() once pargalari bir araya getirir, birlestirir sonra da yonergeleri okurum.

20 izledigim bir filmde en ¢oK......cccoeeeeveurennes hosuma gider.

() ortam, manzara ve kiyafetler

() etkili sozler ve etkili film muzigi

() izledigim hareketli sahneler

21 Bir seyi beklerken oyalanmak igin.........c.ccccoerrruecnnee.

() etrafima bakinirim, baskalarini izlerim.

() yanimdakilerle konusur ya da onlari dinlerim.

() otururken ayaklarimi sallarim, elimdeki esyalarla oynarim ya da ¢evremde dolasirim.
22 Bir roman okurken..........cccoeeeunuene

() romandaki kahramanlari géziimiin 6niline getiririm.

() sozleri zihnimde duyar gibi olurum.

() romandaki kahramanin yaptiklarini yapmak isterim.

23 Ders galisirken............c.....

() masanin daginik olmasi beni rahatsiz eder.

() hic bir gliriltiiniin olmamasina dikkat ederim.

() odamin ve koltugumun rahat olmasina dikkat ederim.

24 insanlarin daha ¢ok......ccccvuuruunee. anlagtigini dugtiniirim.

() bakislariyla

() sozleriyle

() dokunarak

25 Birine bir yeri tarif etme gerekirse....................

() uzun konusmayi sevmedigim icin kisaca anlatirim.

() ¢ok ayrintili anlatirim; ¢linki konusmayi severim.

() konusmami el kol hareketlerimle de desteklerim.

26 Bir konusmada.........cccceeveereeneans

() konusan kisinin yiz ve el hareketlerin izlerim.

() dikkatimi sdzctiklere veririm.

()

konusani dinlerken sirekli aklima sorular gelir.




27 Bir seyi 6grenmek igin..........ccuuu.e.

() seklini veya grafigini gizerim.

() sesli okurum.

() onu uygulamak isterim.

28 Birisi bana bir seyi anlatirken...................

() dinlediklerimi goziimde canlandirmaya c¢alisirim.
() dinlemekten hosglanirim ama yine de konusmasini bélip konusmak isterim.
() ayrintili ve uzun olursa sikilirim.

29 Bana gore en etkili 6grenme yolu............cccccerueuneee
() konu hakkinda resim,grafik v.s. incelemektir.

() konuyu bilen birinden dinlemektir.

() konuyu deney yaparak 6grenmektir.

30 En ¢ok hoslandigim sey........ccccccvrenenee

() yeni yerler gérmektir.

() arkadaslarimla karsilikli konusmaktir.

() hareketli olaylar yasamaktir.

31 Arkadaglarimin telefon numaralarini en iyi.......................hatirlarim.
() sayilari zihnimde canlandirarak

() sayllari seslendirerek

() kagida yazarak

32 Birisini hatirlamaya calisirken.........c..cc.u.....

() yuzlerini hatirlarim ama isimlerini unuturum.

() isimlerini hatirlarim ama yuzlerini unuturum

() isim ya da yiz hatirlamam ama o kisiyi hareketlerinden hatirlarim
33 Bir seyi aklimda tutmak igin.........cccceevevrvurnnenee

() hemen bir kagida not alirim.

() icimden sik sik tekrar ederim.

() ona dokundugumu disiniriim

34 Sinifta islenen dersi en iyi................. 6g8renirim.

() o6gretmen ya da birisi nasil yapilacagini gésterirken
() not tutmadan anlatilani ok dikkatle dinleyerek

() laboratuarda ya da sinifta deneyerek.

35 Sinifta dikkatimi en ¢ok........................dagitir.

() sinifin kalabalik olusu

() guriltuler

() hareket eden 6grenciler

2.TEST BITT (Liitfen 3.Teste geginiz)




TEST 3

Bazi sorularda birden fala secenek sana uyabilir ya da hi¢hir secenek tam olarak uymayabilir. Bu
durumda verilen segeneklerden sana en yakin ve uygun olani isaretle.

Lutfen sorulari sira ile cevapla ve hichir soruyu bos birakma

S; L‘I';r AKTIVITELER
1 Bir toplantida sizi ¢ok etkileyen biriyle tanistiniz. onu diisiindiigiiniizde 6nce;
A () | yazand, giyimini kusamini hatirlarim
B () bana soyledigi sozleri hatirlarim
C () | elimisikisi
2 Size birisi adres tarifi yaparken hangi yolla yapmasini tercih edersiniz?
A () | birkagida gidecegim yolu ¢izmesini isterim
B () | bildigim binalari ve yerleri referans olarak kullanarak bana gidecegim yolu anlatmasini
C () | gereklibilgileri aldiktan sonra gidecegim yolu sezgilerimle bulurum
3 bir karar verirken dnce;
A () olasi sonuglari zihnimde canlandiririm
B () zihnimde segimlerim arasinda tartisma yaparim
C () icimden gelen dirtiye gore secim yaparim
4 bir matematik problemi ¢ozerken;
A () rakamlar goziUmiin 6ninde canlanir
B () rakamlari zihnimde sayarim
C () parmaklarimi kullanarak hesaplarim
5 hangisi sizin en gok glivendiginiz bir yeteneginizdir?
A () bir kez gérdigim yiizu kolay kolay unutmam
B () bir sarkiyi birkag dinleyisten sonra soyleyebilirim
C () ilk kez yedigim bir seyin icindeki malzemeleri ve baharatlari sayabilirim
6 hoslanmadigim bir insanin;
A () yuzlini gormekten rahatsiz olurum
B () sesini duymaktan rahatsiz olurum
C () yakinimda olmasindan rahatsiz olurum
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Bir seyi yapmayi 6grenirken, en iyi soyle 6grenebilirim

Birisi bana gosterirken izlersem

Birisi bana anlatirsa ve ben dinlersem

Kendi kendime yapmaya ¢alisarak

Bir seyi okurken

Okuduklarimi gézimiin dnline getiririm

Ya yuksek sesle okur ya da sozciklerin seslerini kafamin iginde duyarim

Genellikle kipir kipir olurum ve okuduklarimi hissetmeye c¢alisirim

Bir yer tarif etmem istenirse

Tarif etmem gereken yeri géziimiin dniine getiririm ya da gizerek tarif ederim

Sozel olarak tarif etmekte gliclik cekmem

Elimle ya da bitiin bedenimle hareket ederek tarif ederim

Bir s6zciigiin nasil yazilacagindan emin degilsem

Yazip dogru gorunip goriinmedigine bakarim

Soyleyerek dogru olup olmadigina bakarim

Yazip bana iyi gelip gelmedigine bakarim

11

Yazi yazarken

Harflerin ve sézclklerin diizenli gériinmesine dikkat ederim

Genellikle harfleri ve sozciikleri kendi kendime séylerim

Kalemime bastirip yazdigim yazinin akisini hissetmeye ¢alisirim

Bir listeyi aklimda tutmam gerekirse

Listeyi yazarim

Kendi kendime tekrar ederim

Hareket ederken ellerimin parmaklariyla listedeki maddeleri iliskilendiririm

Tercih ettigim 6gretmenler

Ders anlatirken tahta ya da tepeg6z kullananlardir

Etkili bir sekilde ders anlatanlardir

Bizim hareketli katilimimizi saglayanlardir

Konsantre olmaya calisirken giigliik ¢ektigim durumlar

Sinifta ¢cok fazla kalabalik sey ve hareket varsa

Sinifta ¢ok fazla gurdlti varsa

Uzun slire hareketsiz oturmam gerekirse

3.TEST BITTI ( Liitfen 4.Teste geginiz)
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TEST 4

ACIKLAMA :
Asagida kendinizi en iyi anlattigini distindigiiniz aktivitelerden size uygun olanlarin yanina (X) isaret koyunuz.

En fazla isaretlediginiz bolim sizin baskin 6grenme yénteminizi belirler.

NO AKTIVITELER (X)
1 Sinifta arkadaslarimla birlikte tartisarak ve sohbet ederek 6grenmeyi severim

2 Kendi kendime galismay!i severim.

3 Yanhslarimi 6gretmenimin anlatarak diizeltmesini severim.

4 Duzenli bir siram olsun isterim ve siirekli dizenli olmasi icin ¢caba gosteririm.

5 Sinifta hareket edebilecegim her olaya var glicimle kosarim ve katilinm.

6 Fikra ve masal anlatmaktan hoglanirim.

7 Defterime sirekli sekiller gizerim.

8 Daha iyi 6grenmek icin mizik ve ritmi severim.

9 Ellerimi kullanabilecegim bir seyler yapmaktan hoslanirim.

10 Sinifta ¢cok fazla konusurum.

11 Okuldaki sportif faaliyetleri severim ve katilirim.

12 Ogretmenler sinifta cok hareket ettigimi dusiiniirler.

13 Okul sarkilarini cok severim ve gabuk 6grenirim.

14 Bos zamanlarimda arkadaslarimla konusmayi severim.

15 Yeni gordigiim seyleri mutlaka elime alir ve incelerim.

16 Calisirken sik sik durur, baska seyler yaparim.

17 Arkadaslarima el sakasi yapmayi severim.

18 Cizgi roman okumayi severim.

19 Resimli bulmaca ¢6zmeyi severim.

20 Sessiz okumayi severim.

21 Okunmakta olan bir metnin bir kopyasini takip etmezsem anlayamam.

22 Yiiksek sesle okumayi severim.

23 Masal ve kitap kasetleri dinlemeyi severim

24 Anlatmayi yazmaya tercih ederim.

25 Harita, poster ve semalarla anlatilmak isteneni ¢cabuk kavrarim.
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NO AKTIVITELER

26 Gormedigim seyi kavrayamam

27 Aktif olarak katildigim etkinlikleri severim.

28 Kendi kendime galismaktansa 6gretmeni dinlemeyi tercih ederim.

29 Ogretmenlerim ve anne babam sik sik esyalara dokunmamam gerektigini séylerler

30 Sinifta tahtayi silmeyi, pencereleri ya da kapiyi agip kapamayi hep ben yapmak isterim.
31 Bir konuyu kendim okumaktansa baskasi anlatir ya da okursa daha iyi anlarim.

32 Gordiklerimden daha iyi anlam gikaririm.

33 Olay ya da konular dramatize edilirse daha iyi anlarim.

Testler Bitti.




OGRENME STILLERI

SONUC BiLDiRimi

Adi Soyadi @ e

Siifi Uygulama Tarihi : ... Jo 201,

OGRENME STILLERi VE PUANLAR

Uygulanan 4 Testteki Toplam

Aktivite Sayisi OGRENME STILLERI PUAMLAR SONUG

Gorerek Ogrenme

Isiterek Ofrenme

Dokunarak/ Hareket Ederek
Ogrenme

Sayin Veli 6grencilerimize/cocuklariniza daha iyi bir hizmet verebilmek icin onlarin  bireysel
ozelliklerini tanimak zorundayiz. Ogrenme parmak izi gibi kisiye 6zeldir. Ogrenme stillerini saglikli
olarak belirleyebilmek icin pek ¢ok bilimsel yontem gelistirilmistir . Cocugunuza uyguladigimiz testin
sonuc¢ cizelgesi ile neler yapilmasi gerektigi detayh olarak yukarida aciklanmistir. Bu sonug
¢ocugunuzu tanimaniz konusunda size yardimci olacaktir.

Bilimsel calismalarla gelistirilmis bu testler 6grencilere, 6gretmenlere ve velilere net ve objektif
bilgiler sunmasi acisindan dnemlidir. Yapilmasi gerekenleri raporu okur da uygulamazsaniz higbir
faydasi olmaz. Bir ilacin prospektiisiinii okumak yeterli degildir . ilacin yararl olabilmesi icin orda
yazili olan kurallara uyulmasi gerekir .



TUM TESTLERIN CEVAP ANAHTARI

KATEGORILER SORU SAYISI
TESTLER
KATEGORI SORU SAYISI STiL
A 20 )
G I
1.TEST orse Toplam Soru Sayisi &0
8 20 Isitsel
C 20 Dokunsal
A 35 Girsel
Toplam Soru Sayisi 135
2. TEST B 35 isitsel
c 35 Dokunsal
A 14 Girsel
3.TEST B 14 isitsel Toplam Soru Sayisi :14
c 14 Dokunsal
2 SORU SAYISI
o F.tENF'ﬂ.E SOBRU NUMARALARI
STILLERI 4.Test
Siklar cenel
4. TEST
GORSEL 2 4.7 12 -18 -19-20-21 -25 -26 -32 11
ISITSEL 13 -6 -8 -10 -14 -22 -23 -24 -28 -31 11 33
DOKUNSAL 5 -9 .11 -12 -15 -16 -17 -27 -29 -30 -33 11




