KENDiNi DEGERLENDIRME ENVANTERI BULGULAR, YORUM VE ONERILER
GiRIS
Egitim ve psikolojide 6lgcme islemleri; 6grenci/personel segme, 68retimi degerlendirme, egitim politikalarina yon
verme, bireyi tanima ve yonlendirme hizmetleri gibi cesitli amaglarla yapilmaktadir. Egitim kademeleri arasi
gecislerde bireylerin en iyi performansini géstermelerini gerektiren maksimum performans testlerinin yani sira

gelecekteki kariyer planlarini yaparken bireylerin mesleki ilgi ve degerlerini belirleyen ilgi ve kisilik envanterlerinin
uygulanmasi da 6nemlidir. Bu tiirden bireyi tanima hizmetleri mesleki rehberlik kavrami altinda tanimlanmistir.

Kuzgun (2004), meslek seciminin gelismesinde yetenek, ilgi, mesleki deger ve ihtiyaclar gibi psikolojik 6zelliklerin
etkili oldugu gibi, sosyo-ekonomik diizey ve cinsiyet rolleri gibi sosyal faktorlerin de etkili oldugunu ifade etmistir.

Bireylere, kendilerine uygun olan meslek segmeleri ve kariyer planlamalarini yapmak lzere yardimda bulunabilmek
icin oncelikle bireye ait 6zelliklerin belirlenmesinin gerekliligi agiktir. Bu amacla, meslek se¢imini etkileyen psikolojik
ozelliklerin bilinmesi ve bu 6zelliklere ait 6lgme sonuglarinin elde edilmesi gerekmektedir(Eren Can Aybek, 2016).

Ulkemizde bircok akademisyen odgrencilerin ilgi, yetenek ve mesleki degerlerini 6lgmeye yénelik élgme araglari
gelistirilmislerdir. Prof. Dr. Yildiz Kuzgun (1988) psikolojik danisma hizmetlerinin cok daha genis alanlara yayilmasini
saglamak amaciyla 6grencinin kendi kendine yapabilecegi kendini tanima g¢alismalarina yardimci bir araca duyulan
ihtiya¢ sonucunda Akademik Benlik Kavrami(ABKO) ve Kendini Dederlendirme Envanterini (KDE) gelistirilmistir.

Bu envanterler okullarda rehberlik hizmetleri veren danismanlarin 6lgme araci gereksinimlerini karsilamada énemli
bir islev gérdiigii zamanla anlasiimistir. Ancak genellikle uygulamalarin(Kuzgun, 2008) bilgisayar ortamlarinda toplu
olarak yapilmasi, puanlarin bilgisayarlarda hesaplanmasi vb. islemler bu aractan beklenen yararlari tam olarak
saglanmasini engellemektedir. Meslektaslarimin buna ézen gésterecegini umar, aracin égrencilerimize , kendilerini
daha iyi tanimalarina yardimci olmasini dilerim (Kuzgun, 2008).

YETENEK

Yetenek, “cesitli alanlarda sergilenebilen performans kapasitesi veya 6grenme glicli, bir is, gbrev ya da faaliyeti
diger insanlara gore daha basarili ve daha hizl bir sekilde yapabilme yetisi” olarak tanimlanmaktadir (Piskin, 2011).
Kuzgun (2004), yetenegin bireyin daha sonra gorecegi egitimden yararlanma diizeyi hakkinda bir tahminde bulu-
nulmasini saglayan ipuclari sayilabilecegini ve bireyleri yeteneklerine uygun 6gretim programlarina yonlendirmenin
yasamlarinda mutlu olmalarina katki sagladigini ifade etmistir.

iLGILER

Psikolojik bir 6zellik olarak “ilgi” alan yazinda ¢esitli bicimlerde tanimlanmaktadir. Bu ¢alismada ele alinan Kendini
Degerlendirme Envanteri (KDE)'nin gelistiricisi Kuzgun (2004) tarafindan ilgi: “Belli etkinliklere isteyerek yonelme, bu
etkinlikleri kisitlayici kosullar altinda bile baska etkinliklere tercih etme ve bu etkinlikleri yaparken yorgunluk yerine
cosku, bikkinhk yerine devam etme istegi duyma durumlarinda varligina hikkmedilen bir i¢ uyaric” olarak tanim-
lamistir.

Farkh arastirmacilar tarafindan farkli ilgi tirleri tanimlamis ve bunlari 6lgmeye yonelik gesitli araglar gelistirmislerdir.
Kuzgun (2014) tarafindan tanimlanan 11 ilgi tiirt icin 6lgme yapilmaktadir. Bu tirler; temel bilimler, sosyal bilimler,
canh varhk, mekanik, ikna, ticaret, is ayrintilari, edebiyat, glizel sanatlar, mizik ve sosyal yardim tirleridir. Bu ilgi
turlerine ait agiklamalar, 6lgme aracinin tanitildigi bélimde detayli olarak ele alinacaktir.

MESLEKi DEGERLER

Kuzgun (2004) mesleki degerleri, kisiyi belli bir hedefe yénlendiren i¢ uyarici, ilgileri ise bunu ifade etme yolu olarak
betimlemistir. Ornegin, dgretmen olmak isteyen bir kimse, bu meslegi baskalarina yardim etmeyi 6nemsedigi icin
secmek isteyebilecegi gibi, bir baskasi memur olarak devlette galismayl 6nemsedigi icin segcmek isteyebilir. Bu
durumda iki kisinin 6gretmenlik meslegine yikledigi degerlerin farkh oldugu gorilebilir. Kendini Degerlendirme
Envanteri'nde mesleki degerler boyutunda, yetenegini kullanma, yaraticilik, yarisma, isbirligi, degisiklik, dizenli
yasam, liderlik, kazancg ve (in sahibi olma degerleri dlglilmektedir.




Asagida Prof. Dr. Yildiz KUZGUN tarafindan gelistirilen Kendini Dederlendirme Envanterinde 23 alt boyut ve her biri

icin 10 soru olmak Uzere toplam 230 soru bulunmaktadir. Bu calismanin 6grenimlerini Universitede slirdirmeyi
disiinen 6grencilere/genclere bolim secimlerinde ve egitim kurumlarinda gorev yapan psikolojik danismanlara
mesleki rehberlik danismanligl yaparken yol gosterici olabilecegi distinilmektedir.

Ancak Kendini Degerlendireme Envanteri de diger psikolojik testlerde oldugu gibi bireyin kendini beyan etmesine
dayanan bir 6lgme araci oldugu igin bu aragtan elde edilen puanlarin glvenilirligi ve gegerliligi, bireylerin verdigi
yanitlardaki samimiyeti ile dogrudan iliskilidir. Yukarida da belirtildigi Gzere Kendini Degerlendirme Envanteri (KDE)
klasik olarak kagit-kalem formunda uygulandigi gibi Bilgisayar Ortaminda da uygulanmaktadir. Bu ¢alisma kagit-
kalem formuna uygun olarak hazirlanmistir

KENDiNi DEGERLENDIRME ENVANTEREi SORULARI

YONERGE

Yetenek, ilgi ve degerlerinizi tanimaniz icin hazirlanmis bulunan bu envanter, yetenek, ilgi ve degerlerle ilgili
durumlari yansitan 23 b6liim ve toplam 230 soru bulunmaktadir. Puanlamayi asagidaki 6rnege uygun olarak yapiniz

CEVAP KAGIDINDA;

Bazen: Bazende;

A “Hig bir zaman”, A “ Hi¢ 6nemli degil”
B “ Pek 6nemli degil”
C“Onemli “

D “ Cok 6nemli karsihigindadir.

B “Ara sira”,
C “Sik sik”
D “Her zaman” anlamina gelmektedir.

Agiklama: A bir tutumun, bir ilginin hi¢ olmadigina ya da en az diizeyde olduguna, D ise en yogun olduguna
isaret etmektedir. O halde siz bir faaliyeti hi¢c yapmiyor ya da ona hig ilgi duymuyorsaniz B, oldukca ilgi
duyuyorsaniz C harfinin altindaki araligi karalayiniz.

Secenekler ve Puan Degerleri

Secenek Puan Degeri
A 1
B 2
C 3
D 4

YETENEKLER, iLGi VE DEGERLERLE iLGiLi MADDELER VE OGRENCi CEVAPLARI
TABLO 1

A
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Sira A B C D Sira A B C D

No 1 Puan 2 Puan 3 Puan 4 Puan No 1 Puan 2 Puan 3 Puan 4 Puan
199 () () () () 215 () () () ()
200 () () () () 216 () () () ()
201 () () () () 217 () () () ()
202 () () () () 218 () () () ()
203 () () () () 219 () () () ()
204 () () () () 220 () () () ()
205 () () () () 221 () () () ()
206 () () () () 222 () () () ()
207 () () () () 223 () () () ()
208 () () () () 224 () () () ()
209 () () () () 225 () () () ()
210 () () () () 226 () () () ()
211 () () () () 227 () () () ()
212 () () () () 228 () () () ()
213 () () () () 229 () () () ()
214 () () () () 230 () () () ()

Cevaplama islemi bittikten ve her 6lgek icin toplam puanlari elde ettikten sonra her dlcek icin buldugunuz toplam
ham puanlarin ylzdelik karsiliklarini tablo 2’den baslayarak , tablo 3, tablo 4 ve tablo 5’e isleyeceksiniz.

KENDiNi DEGERLENDIRME ENVANTERi MADDE NUMARALARI YETENEKLER
TABLO 2

Adi soyadi: e Sinif: ... /... Okul No: weeco... L /../20. .

YETENEKLER

SOZEL YETENEK SAYISAL YETENEK SEKiL-UZAY YETENEGI
Madde isaretlenen Ham Madde isaretlenen Ham Madde | isaretlenen Ham
No Secenek Puan No Secenek Puan No Secenek Puan
2 e 4 1
3 6 | 5 |\ | ..
7 e 8 | e 9 | | .
11 12 | o
17 e 13 | s
2 | 14 | I | .
24 | 16 | 22
26 | e 18 | 25
28 | 20 | 27
30 | e 23 29

Toplam Puan: .......... Toplam Puan: ......... Toplam Puan: .........




Temel
Bilim

40( )
52()
58()
74()
84()
94()
106( )
113()
117()
129()

T()

Yetenegi
Kullanma

[ [N
N N
2 2

185()
187()
198()
204()
215()
222()
224()
230()

T()

OGRENCININ iLGILERE VERDIGi CEVAPLAR VE SAYISAL DEGERLERI

141() 130()

T()

123()
128()

134()

T()

TABLO 3

LGIiLER

Ticaret

34()
42()
53()
69()
75()
90( )
101()
110()
122()

127()

T()

is
Ayrintilar

37()
44()
54()
67()
89()
98()
109()
125()
133()
139()

T()

; E Edebiyat

55()
66()
81()
85()
99()
116()
119()

126()

T()

Gulzel
Sanatlar

w
=

43()
63()
71()
77()
86()
104()
120()
131()

135()

T()

OGRENCILERIN DEGERLERE VERDIGi CEVAPLAR VE SAYISAL KARSILIKLARI

Yaraticilk

148()
150()
155()
156()
159()
165()
201()
203()
212()
229()

T()

Yarisma

149()
157()
167()
178()
183()
193()
214()
216()
219()

225()

T()

isbirligi

142()
147()
151()
158()
164()
166( )
171()
184()
211()

226()

T()

TABLO 4

DEGERLER

Degisiklik

145()
162()
173()
188()
197()
205()
207()
209()
210()

T()

Liderlik

175()
179()
180( )
191()
192()
194()
199()
200()
202()
206()

T()

Kazang

168()
174()
182()
190( )
195()
196( )
208()
213()
221()
228()

T()

Sosyal
Yardim

31()
46()
62()
70()
79()
91()
102()
111()
121()
132()

T()

Un sahibi
Olma

-




YUZDELiK PUANLARIN BULUNMASI

Rehberlik calismalarinda genelde ylizdelik puanlar hesaplanirken kizlar, erkekler ve karma gruplar Uzerinde (g ayri
islem yapilir. Bu calismada karma(kiz,erkek) grup Gzerinden yiizdelik puanlar hesaplanmistir.

Asadida 6rnek olarak verilen tablo 5, tablo 6 ve tablo 7’deki bilgiler daha énce 1902 lise 6grencisinin yetenek, ilgi
ve deger alanlarinin her birinde aldiklari puan ve yiizdeliklerini géstermektedir. Siz de bu gurubun icinde yerinizi
gorebilmek igin her bolim igin toplam puaninizi ve ylzdelik dilimleri bilmeniz gerekmektedir.

Yiizdelik puani tablo 5'te goriildigi gibi sayfanin en basinda 40’tan 10’a kadar siralanmis sayilar bulunmaktadir. Bu
sayilar envanterden her bir kisilik boyutu icin alinabilecek toplam ham puanlari géstermektedir. Bundan sonra sirasi
ile yetenekler, ilgiler ve degerler ile ilgili ylizdelik puanlar verilmektedir. Yiizdelik puanlar daha énce cevaplanmig
1902 lise égrencisine aittir. Siz de tablo 2, tablo 3 ve tablo 4’teki toplam ham puanlarinizi kullanarak tablo 5, tablo
6 ve tablo 7’teki 6rneklerden yararlanarak bu tablolarin alt kisminda verilen bos tablolar lzerinde gereken islemleri
yaparak durumunuzu kiyaslayabilirsiniz.

KARMA GRUBUN YETENEK HAM PUANLARI VE YUZDELIK KARSILIKLARI

TABLO 5
HAM YETENEKLER
PUAN SOZEL SAYISAL SEKiL-UzAY

40 100.0 100.0 100.0
39 99.3 99.9 99.9
38 98.1 99.5 99.8
37 96.2 99.0 99.6
36 94.1 98.3 98.9
35 90.0 97.3 97.2
34 85.2 95.8 96.0
33 79.0 93.8 90.0
32 71.3 90.1 91.0
31 64.2 86.0 88.2
30 56.4 81.3 84.0
29 47.8 77.0 78.7
28 39.2 71.4 72.6
27 31.5 63.9 66.2
26 24.8 56.0 59.0
25 17.7 50.0 50.8
24 12.1 42.9 43.3
23 8.9 34.9 35.2
22 5.9 27.0 27.9
21 3.9 21.4 20.9
20 2.3 15.2 14.6
19 1.3 11.6 9.7
18 0.6 8.3 6.6
17 0.4 5.7 3.6
16 0.2 4.0 2.1
15 0.2 2.7 0.8
14 0.1 1.5 0.5
13 0.6 0.2
12 0.4 0.2
11

10

-



KARMA GRUBUN YETENEK HAM PUANLARININ YUZDELIKLERi (BOS)
TABLO 5

HAM
PUAN

YETENEKLER
SAYISAL

SOZEL SEKIiL-UZAY

40 100.0 100.0 100.0

39

38

37

36

35

34

33

32

31

30

29

28

26

24

23

22

21

20

19

18

17

16

15

14

13

12

11

10
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|
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Yukarida da belirtildigi tizere tablo 5’i, daha 6nce tablo 2’de hesapladiginiz ham puanlarinizi kullanarak yukarida bos
olarak verilen tablo 5’teki 6rnekten de yararlanarak siz degerlendireceksiniz. Ve sonuglari karsilastirarak durumunuz
hakkinda bilgi sahibi olacaksiniz.




KARMA GRUBUN jLGILER HAM PUANLARI VE YUZDELIKLERI

TABLO 6
ILGILER
HAM : . : . " o
Temel | Sosyal Canh Meka lkna Ticare Is Edebi Giizel Muzik | Sosyal
PUAN - .
Bilim | Bilim | Varlik nik t Ayrint yat Sanatl Yard:
40 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
39 99.8 99.6 99.9 99.7 99.9 99.9 98.8 99.8 95.8
38 99.1 98.8 99.6 99.1 100.0 99.7 98.8 99.5 99.7 91.5
37 97.6 98.2 99.1 98.6 99.9 98.9 99.5 99.0 99.4 86.4

36 100.0 96.2 97.0 98.3 97.6 99.7 97.3 99.1 98.5 98.9 81.0

35 99.9 93.5 95.3 97.6 95.7 99.5 95.6 98.7 97.6 98.3 75.0
34 99.4 90.0 92.7 96.1 93.9 98.5 92.7 97.4 96.8 97.3 69.2
33 98.8 85.1 90.1 94.0 91.1 97.5 89.3 96.4 95.5 96.2 62.7
32 97.7 79.3 87.4 91.6 87.9 96.1 84.8 94.5 94.0 95.4 56.0
31 96.7 72.8 83.0 88.9 82.2 94.1 80.0 93.2 92.1 93.7 50.3
30 95.2 66.1 78.2 85.8 78.0 92.2 74.2 90.9 89.4 89.3 44.9
29 92.7 59.4 74.1 82.6 71.2 89.8 67.8 87.7 86.6 86.4 39.9
28 90.1 53.6 68.0 78.7 64.5 86.8 59.8 85.0 83.6 83.4 34.2
27 87.0 47.4 61.6 74.9 57.4 83.1 52.9 81.3 79.8 79.5 30.2
26 82.8 39.8 56.2 70.5 50.3 79.2 44.4 77.1 74.5 75.9 26.0
25 77.7 333 50.0 64.9 42.4 73.9 37.4 73.2 69.8 72.0 22.3
24 71.6 28.0 43.7 58.6 35.6 66.6 30.2 67.9 63.9 66.9 18.5
23 65.5 22.5 36.3 52.6 28.8 59.9 23.1 61.4 57.8 60.8 15.2
22 59.8 17.6 29.9 47.5 22.8 52.2 18.2 54.3 51.8 55.3 11.7
21 54.0 12.9 23.7 40.3 17.6 44.8 13.5 47.1 45.4 48.7 9.2
20 46.6 9.6 18.8 35.6 12.4 324 9.7 39.6 38.1 41.6 7.0
19 39.7 7.6 14.2 30.4 8.0 30.7 6.7 324 315 34.3 5.2
18 33.2 6.0 10.3 25.2 4.5 25.0 4.4 25.6 26.4 27.4 3.6
17 27.1 4.3 7.0 20.2 2.8 18.5 2.8 20.0 20.7 20.9 2.7
16 20.8 2.7 4.6 14.9 1.7 13.7 1.8 12.8 15.6 15.8 1.9
15 15.2 1.7 2.8 10.3 0.7 8.6 1.0 11.7 11.1 11.1 1.4
14 11.0 0.9 1.7 6.4 0.2 5.2 0.5 7.0 7.8 7.8 0.6
13 6.9 0.6 0.9 4.2 0.1 2.8 0.3 4.1 5.2 4.4 0.4
12 4.2 0.3 0.5 1.8 13 0.1 2.0 3.1 2.6 0.3
11 2.3 0.1 0.3 11 0.5 0.9 15 11 0.1

10 0.9 0.1 0.4 0.2 0.3 0.5




KARMA GRUBUN iLGILER HAM PUANLARI VE YUZDELIKLERi(BOS)
TABLO 6

HAM
PUAN

iLGILER

Temel
Bilim

Sosyal
Bilim

Canli
Varlik

Mekan
ik

ikna

Ticare
t

is
Ayrint

Edebiy
at

Gizel
Sanatl

Mazik

Sosyal
Yardi

40

39

38

37

36

35

34

33

32

31

30

29

28

27

26

25

24

23

22

21

20

19

18

17

16

15

14

13

12

11

10




HAM
PUAN

40

39

38

37

36

35

34

33

32

31

30

29

28

27

26

25

24

23

22

21

20

19

18

17

16

15

14

13

12

11

10

Yetene

106.0
99.5
98.6
96.0
92.5
87.1
80.3
74.1
66.2
57.9
50.6
41.6
333
26.0
20.3.
16.1
11.5
8.7
6.2
4.5
3.5
2.8
2.1
1.6
14
1.2
1.1
1.1
0.9

0.9

KARMA GRUBUN DEGERLER HAM PUANLARI VE YUZDELIKLERI

Yaraticilik

100.0

99.9

99.8

99.6

98.7

97.2

95.0

91.3

85.9

79.1

71.3

61.8

52.0

40.4

30.8

22.4

15.2

10.2

6.2

3.8

2.2

1.5

1.1

0.9

0.8

0.6

Yarism
a

100.0
99.8
99.3
98.1
96.7
94.6
90.7
86.2
81.3
75.3
67.7
60.7
53.2
45.4
37.7
30.7
24.0
17.2
131
9.9
7.0
4.9
3.7
2.7
1.9
1.5
13
13
11

0.9

isbirligi

100.0
99.9
99.8
99.4
98.8
97.9
96.1
93.4
89.5
83.8
76.4
68.5
58.9
50.4
40.4
313
24.1
17.1
11.4
8.1
5.4
3.6
2.2
13
11
0.8
0.7
0.5
0.4

0.3

DEGERLER
Degisikli
k

100.0
99.8
99.1
98.0
95.4
83.1
88.6
83.4
76.2
68.6
59.9
51.7
435
34.3
26.1
20.0
14.6
9.6
53
3.7
2.5
1.6
1.2
11
0.9
0.7
0.7

0.6

Dizenli
Yagam

100.0
99.9
99.6
99.3
98.4
97.4
95.6
93.5
89.4
84.3
77.3
69.9
62.1
53.4
43.5
34.9
26.8
20.5
14.8
11.0
7.0
4.6
3.2
2.2
1.4
0.7
0.4
0.2

0.1

Liderlik

100.0

99.9

99.0

97.9

96.1

93.2

89.9

84.8

79.6

74.1

67.9

61.5

53.8

46.0

37.5

30.1

23.1

17.5

12.9

9.8

6.8

4.0

2.9

1.6

1.2

0.7

0.5

0.4

0.3

0.2

Kazang

100.0

99.9

99.8

99.6

99.1

98.2

97.0

95.3

93.2

90.7

86.9

82.3

76.2

70.7

64.0

56.7

48.9

414

32.9

24.4

17.3

10.6

54

25

1.1

0.5

0.4

Un
Sahibi
id0.0
99.9
99.8
99.2
98.6
97.6
96.4
94.3
91.6
88.6
84.3
80.6
75.9
69.9
63.5
57.0
50.0
42.6
354
29.8
24.7
19.5
14.9
11.4

8.4
5.4
3.5

1.9

1.2
0.6

0.3




KARMA GRUBUN DEGERLER HAM PUANLARI VE YUZDELIKLERIi (BOS)

TABLO 7

DEGERLER

Un
Sahibi
Olma

Duzenli

isbirligi

Kazang

Yarigma Degisiklik Liderlik

Yaraticilk

Kullan

Yasam

ma

HAM (etenegi

PUAN

40

39

38

37

36

35

34

33

32

31

30

29

28

27

26

25

24

23

22

21

20

19

18

17

16

15

14

13

12

11

10




YUZDELIK PUANLARININ

o

PROFiL KAGIDINA iSLENMESi

TABLO 8

13eweseg apznA

90

80

70

60

50

40

30

20

10

DEGERLER

BW|O IqIyes u

Jueze)

AHOPI

WESEA l|uaZNQ

APisis=d

181141d 5|

EBWSEA

HIIDIRIEA

BWUE||INY I39UIIDA
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FNCETEE

HEJIULIAY 5]
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AIIEN 1jUE)

wijig |eAsos

wijig [pway
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|
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|
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|
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Tablo 8'de gorildigl tzere profil kagidinin solunda ve saginda 0 (sifir)’dan 100’e kadar sayilar yazilmistir. Sizden
istenen bu dizi icinde her bir 6zellik icin aldiginiz ytzdelik puani bulup ait oldugu situna bir carpi (X) isareti
koymanizdir. Ornegin , sézel yetenekte yiizdelik puaniniz 15 ise tabloda 15’i bulunuz. Bu 10 ile gdsterilen béliimiin
ortasindadir. Bu cizginin lzerine gelecek sekilde cetvelinizi yatay olarak tutunuz ve sézel yetenek siitununda bu
hizaya bir ¢arpi (X) isareti koyunuz. Diger 6zellikler icin de ayni isaretleri yapiniz ve daha sonra bu g¢arpi isaretlerini
diiz gizgilerle birlestiriniz .

ORNEK

Kendini Degerlendirme isleminin nasil yapilacagl ve sonuglarinin nasil yorumlanacagini daha iyi agiklamak igin
asagida bir érnek verilmistir. Murat CELEBI adli 6grencinin  Kendini Degerlendirme Envanteri’nden aldigi ham
puanlar tablo 9'da gorildigi sekildeki gibi olsun.

MURAT CELEBI‘NiN MURAT CELEBI‘NiN
PUANLARI VE YUZDELIKLERi KDE PROFiLi
X
£ S @ VT ik ILGiLER DEGFRLER
22| 8 :
S 1 { i
" SOZEL 29 54 a i ; % 1 ; g E g l
4
% SAYISAL 32 87 | ag H}EQE;HHE i)y “gij
& . w
> SEKIL-UZAY 32 85 1 =1
Temel Bilim 29 88 ? E
Sosyal Bilim 20 15 i E
Canh Varlik 24 44 g a.
Mekanik 31 79 “1-rrrvrrrrr e ol = fonaf o e o o o fl =
. Ikna 30 79 i T "
= Ticaret 21 33 TP T e et
2 B .
= is Ayrintilari 22 21 _|__|’(__ ) J 1L r‘-f\ ..I i W"H'"T [ i =)
Edeb|yat 17 26 0 I e X"’ ] e -I-- _'m
Guzel Sanatlar 21 60 & i =t } ¥ - [’ : @
| [ & -'_--- - ) 5 &b - s o v mmfl o fe
. w S e T '\.\.-El
MUZlk 23 67 g il plt ] * L Bl e i e R l| ;I— TEEET =S
R T
Sosyal Yardim 32 74 % i ,_l' . k I."f AT \- - 1T ¥
11 \ J * Bzl BERT
Yetenegi . * i 1-'------3;‘.-,; = f o] =) SH | £ PR PR S S
Kullanma 34 /8 L i y T - vl
Yaraticilik 29 77 e "I‘ S il R S S (S S SR S A O Y A O
Yarisma 25 26 - - ] = - B o i
& isbirligi 26 54
E mpm - =] » - B EL B ] I SR I R T R S S A e
9 Degisiklik 28 63 ,
o
Dizenli yasam 32 95
Liderlik 28 52 -
Kazang 29 86
Un sahibi olma 23 35
et . i




SONUG BELGESI

Murat Celebi'ye Ait Sonuc Belgesi

program uygun alan olabilir.

i5 we dizenli gelir sahibi olarak givence ile yasayabilir.

....... / e

Analiz ve Yorumlama
ismail ZENGIN

Audh Soyad : Murat Celebi
Yetanek ligiler Degerler
Yetenekli Oldugu Oran i Al Oran Degerlere Oran
Alan (%) Bl Alani (%) ilgili Alan (%)
sézel 54 T[;Ti':' 88 Diizenli yasam g5
Sekil-uzay &5 Ikna 749 Kazang 86
. Yetenegini
5 | B7 Mekanik 749 T8
=isa eran kullanma
SONUC:

Murat en giiclil yeteneginin sayisal yetenek ile sekil-uzay lliskileri yetenegi oldugunu disinmektedir . Murat'in
yiiksek puan aldig ilgi alanlan mekanik ve temel bilim alantandir.
Muratin hayatinda dizenli bir yasam wve iyi bir gelire Gnem verdigi gorulmektedir. Bu durumda Burat icin

yuksekogretimde makine ,insaat ,elektrik-elektronik . maden ve metalurji gibi muhendislik programlan ile fizik

Miurat bu alanlardan birinde egitim gdrdikten sonra ya Oniversitede akademik kariyer yapabilir ya da yetensklerini

we yaratio gucind kullanabilecegi bir isletmede arastino mihendis olarak ¢alisabilir. Biylece hayat boyw sirekli bir

SEVGILi GENGLER!

Bu calisma sizlerin o6zellikleriniz hakkinda bilgi edinmenizi yani kendinizi daha iyi taniyarak tiniversite/bolim
seciminde ve kariyer planlamada daha isabetli karar verebilmenizi igin yol gdsterici olabilmek amaciyla

hazirlanmistir. Yararh olmasini ve tiim hayallerinizin gerceklesmesini diliyorum.

KAYNAK :

ismail ZENGIN

1) Ozlem DOGAN BASOKCU ve Nuri DOGAN ; Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Egitimde Olgme
ve Degerlendirme ABKO, Yiiksek Lisans Tezi

2) ABKO,Yildiz KUZGUN; MEB Yayinlari




